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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

MS

BATAYPORA

Dourados

1.828,21 Km?

11.368 Hab

7 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 31/01/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BATAYPORA

5537096

A informag@o ndo foi identificada na base de dados

03505013000100

RUA ISAIAS INACIO DE ALMEIDA 1523 PREDIO

saudex @bataypora.ms.gov.br

6734431918

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 31/01/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

GERMINO DA ROZ SILVA

LETICIA RODRIGUES SANCHES

le_sanches22 @hotmail.com

67999142943

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 31/01/2023

1.4. Fundo de Saude

LEIL

06/1993

15.337.701/0001-98

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

LETICIA RODRIGUES SANCHES

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 31/01/2023

1.5. Plano de Satde

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 25/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Sadde: Dourados

AMAMBAI 4202.298 40247 9,58
ANAURILANDIA 3395.54 9116 2,68
ANGELICA 1273.199 11081 8,70
ANTONIO JOAO 1143.75 9082 7.94
ARAL MOREIRA 1656.185 12511 755

https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 33




BATAYPORA 1828.214
CAARAPO 2089.706
CORONEL SAPUCAIA 1028.898
DEODAPOLIS 831.263
DOURADINA 280.689
DOURADOS 4086.387
ELDORADO 1017.788
FATIMA DO SUL 315.237
GLORIA DE DOURADOS 491.758
IGUATEMI 2946.677
ITAPORA 1322.003
ITAQUIRAT 2063.876
IVINHEMA 2009.887
JAPORA 419.804
JATEI 1927.966
JUTI 1584.599
LAGUNA CARAPA 1733.845
MUNDO NOVO 479.327
NAVIRAL 3193.839
NOVA ANDRADINA 4776.096
NOVO HORIZONTE DO SUL 849.117
PARANHOS 1302.138
PONTA PORA 5328.621
RIO BRILHANTE 3987.529
SETE QUEDAS 825.925
TACURU 1785315
TAQUARUSSU 1041.121
VICENTINA 310.216
Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2021
1.7. Conselho de Satude
Intrumento Legal de Criacio LEI
Endereco RUA ISAIAS INACIO DE ALMEIDA
E-mail
Telefone
Nome do Presidente REGIANE FERRAZ MAMORA LEITE NEVES
Nimero de conselheiros por segmento Usuérios
Governo
Trabalhadores
Prestadores
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Ano de referéncia:
1 .8. Casa Legislativa
1° RDQA 2°RDQA
Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apr a0 na Casa Legislativa
25/05/2022 =] 28/09/2022

e Consideragdes

11368 6,22
31005 14,84
15449 15,02
13043 15,69
6025 21,47
227990 55,79
12447 12,23
19152 60,75
9934 20,20
16273 5,52
25478 19,27
21604 10,47
23277 11,58
9372 22,32
4015 2,08
6861 4,33
7496 4,32
18578 38,76
56484 17,69
56057 11,74
3556 4,19
14576 11,19
95320 17,89
38844 9,74
10751 13,02
11795 6,61
3588 345
6115 19,71
3RDQA
Data de Apr 40 na Casa L iva
= &

A Secretaria Municipal da Satide (SMS) apresenta este Relatorio Anual de Gestao 2022, atendendo ao determinado na Lei Complementar N° 141, de 13 de janeiro de 2012 em seu Capitulo IV,
Secdo III. Este relatorio esta sistematizado conforme determina a legislacdo de planejamento do SUS, com foco na integracio das informagdes, de forma a facilitar o planejamento e
monitoramento das agdes e servicos em satide e em consonéncia com a Portaria GM n° 750, de 29 de abril de 2019, que altera a Portaria de Consolidagio n° 1/GM/MS, de 28 de setembro de
2017, para instituir o Sistema DigiSUS Gestor/Mddulo de Planejamento ; DGMP, no dmbito do Sistema Unico de Satide (. SUS. Contempla a avaliagdo proporcional do cumprimento das

metas estabelecidas para o ano de 2022 da Programagido Anual de Satide (PAS).
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

A secretaria Municipal de Satde de Bataypora tem como prioridade o atendimento conforme a normatizacdo vigente do Sistema Unico de Satde (SUS) norteadas pela missdo de formular e
desenvolver a politica municipal de saide, fortalecendo as redes de atencdo, com participacdo da sociedade, com vistas a regionalizacdo em saide, bem como incorporando a tecnologia para
promogao do cuidado eficiente, efetivo, afetivo e oportuno com equidade para a populagdo. O presente relatério foi elaborado em conjunto com todas as areas da Secretaria Municipal de Satide
de Bataypora. Além da sistematizacdo das informacdes referentes as receitas e despesas de satide do exercicio de 2022, o relatério contempla a produgdo dos servigos, as avaliagdes do perfil
demogrifico, a composicao da rede municipal de saide e os dados epidemioldgicos representados por indicadores de saide pactuados.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

433 886

0 a4 anos 453

5a9 anos 451 435 886
10 a 14 anos 391 392 783
15 a 19 anos 385 380 765
20 a 29 anos 831 918 1749
30 a 39 anos 768 873 1641
40 a 49 anos 746 818 1564
50 a 59 anos 676 753 1429
60 a 69 anos 402 497 899
70 a 79 anos 224 291 515
80 anos e mais 113 138 251
Total 5440 5928 11368

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 01/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

138 146

BATAYPORA 133

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 01/03/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 29 27 30 67 25
II. Neoplasias (tumores) 19 33 46 31 32
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 6 8 4 3 8
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 21 11 9 15 20
V. Transtornos mentais e comportamentais 5 14 10 6 8
VI Doencas do sistema nervoso 5 11 5 8 9
VII Doengas do olho e anexos 4 3 2 - 1
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 3 - 1 - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 65 48 42 61 60
X. Doengas do aparelho respiratério 90 113 60 43 66
XI. Doengas do aparelho digestivo 49 51 40 42 59
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 12 13 18 11 20
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 2 3 11 11
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 44 35 16 12 32
XV. Gravidez parto e puerpério 141 156 135 130 121
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 9 6 6 8 9
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 4 2 5 3 2
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 6 6 3 4 8
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 55 59 50 73 56

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servicos de satde 14 14 6 6 12
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CID 10 Revisdo nio disponivel ou nio preenchido - - - - -

Total 583 612 491 534 559

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 01/03/2023.

Obs.: A atualizag@o dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 1 1 9
II. Neoplasias (tumores) 14 12 12
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 1 -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 6 5 2
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - -
VI. Doencas do sistema nervoso 2 1 1
VIIL. Doengas do olho e anexos - - -
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - -
IX. Doengas do aparelho circulatério 17 21 19
X. Doengas do aparelho respiratorio 10 15 7
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 4 3
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - - 3
XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 1 4
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas - - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 3 4 5
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 2 1 5
XXI. Contatos com servicos de satde - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - -
Total 60 66 71

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 01/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Conforme acima exposto Bataypora tem 11.349 habitantes para o ano de 2021 (IBGE 2021), conforme dados acima disponiveis do STH/DATASUS. Observa-se que as cinco principais causas
de internagdo hospitalar segundo capitulo CID em 2022 foram em decorréncia de gravidez parto e puerpério (111), seguido doengas do aparelho circulatério (62), doenga do aparelho digestivo
(58) e doengas do aparelho circulatério (56) e ainda Lesdes envenenamento e algumas out consequéncias causas externas. J4 0 dado de Mortalidade de residentes € possivel observar que nos anos de 2017,
2018 e 2019 e 2020 a maior causa de mortalidade foram as doencas do Doencas do aparelho circulatério. Salientamos que os dados de mortalidade referentes aos anos 2021 e 2022 ainda ndo
foram consolidados pelos sistemas de informacao do Estado, impossibilitando a divulga¢do dos dados.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 63.639
Atendimento Individual 38.186
Procedimento 59.268
Atendimento Odontoldgico 4.381

Fonte: Sistema de informacio em Saide para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia
5 R R R

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - R

01 Agdes de promocdo e prevengdo em satide

03 Procedimentos clinicos 436 14,01 - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atenco a satide - - - -
Total 441 14,01 - -

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/02/2023.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacao
030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 985 2511,75

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 03/02/2023.

4.4. Producio de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satde 6229 -

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 17275 72820,31 - -
03 Procedimentos clinicos 36932 135417,62 - -
04 Procedimentos cirtrgicos 178 79,76 - -

05 Transplantes de orgéos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - R
08 Acodes complementares da atengdo a saide - - - -
Total 60614 208317,69 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/02/2023.
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, néo ha produgio sob gestao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigildncia em Satide

Sistema de Informacdes Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Agdes de promogdo e prevengio em satide 416 -
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 9 -
Total 425 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 03/02/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS

A secretaria Municipal de Saide de Bataypora tem como prioridade o atendimento conforme a normatizacdo vigente do Sistema Unico de
Satdde (SUS) norteadas pela missdo de formular e desenvolver a politica municipal de sadde, fortalecendo as redes de atencdo, com
participacdo da sociedade, com vistas a regionalizagcdo em saiide, bem como incorporando a tecnologia para promog¢do do cuidado eficiente,
efetivo, afetivo e oportuno com equidade para a populac@o. Dessa forma, acredita-se que o ano de 2022 tivemos muitos avancos, ¢ um dos
principais foram a informatiza¢do da APS. Com digitacdod a producdo da APS diretamente no esus pode-se perceber que as equipes de
saude da familia estdo desenvolvendo um otimo trabalho tanto que para o terceiro quadrimeste Bataypora esta e 2° lugar nos indicadores do
Prevene Brasil, os relatérios quadrimestrais apontam toda producdo realizada neste ano. Ou seja relatério contempla a produgdo dos
servicos, as avalia¢des do perfil demografico, a composi¢c@o da rede municipal de satde e os dados epidemioldgicos representados.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2022

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

POLO ACADEMIA DA SAUDE
POLICLINICA
Total
Observagio: Os dados apr d fi ao nimero de estabeleci de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 31/01/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 9
ENTIDADES EMPRESARIAIS
PESSOAS FISICAS
Total 9

Observagao: Os dados apr d fi a0 niimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 31/01/2023.

de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS

5.3. Consoércios em satide

O ente ndo estd vinculado a consoércio piiblico em satide

® Anilises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Acima temos Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satde piblicos cadastrados no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES).

https://digisusgmp.saude. gov.br

10 de 33



6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022
P e b oo c i deonng
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autdénomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 5 1 13 16 20
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdonomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
3,4e5)
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 29/03/2023.

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)

Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102) 86 79 76 0
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301,

0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 29/03/2023.

e Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Conforme relatério observa-se que o municipio dispde de grande niimero de contratagdes tempordrias e isso decorre do aumento da demanda de atendimento. Salienta-se que para tais
contratagdes foram realizados dois processos seletivos, seguindo orientagdo do tribunal de Contas.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - APRIMORAR/AMPLIAR A ATENCAO PRIMARIA A SAUDE NOS DIFERENTES CICLOS DE VIDA E QUALIFICAR AS REDES DE SERVICO

OBJETIVO N° 1.1 - Promover a integralidade e a equidade dos servigos utilizando mecanismos que propiciem a ampliacdo do acesso a Atenc@o Primaria a Satide

Unidade
Indicador para monitoramento e e Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Descrigio da Meta avaliacdo da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida- Anual alcanada
medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Manter em 100% a cobertura populacional estimada Cobertura populacional estimada Percentual 2020 100,00 100,00 25,00 Percentual 100,00 100,00
pelas equipes de Atencdo Primaria em Satdde. pelas equipes de Atencdo Bésica

Agio N° 1 - MANTER ATUALIZADO O CADASTRO DAS FAMILIAS NO SISTEMA DE INFORMACAO INDICADO PELO GESTOR MUNICIPAL E USAR DE FORMA
SISTEMATICA, OS DADOS PARA ANALISE DA SITUACAO DA SAUDE.

Aciio N° 2 - ACOMPANHA E AVALIAR SISTEMATICAMENTE AS ACOES IMPLEMENTADAS VISANDO A READEQUACAO DO PROCESSO DE TRABALHO

Agdo N° 3 - IMPLANTACAO DO SISTEMA E-SUS EM TODAS ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

2. Fortalecer o atendimento a populagdo pelas equipes = Cobertura populacional estimada Percentual 80,00 80,00 25,00 Percentual 80,00 80,00
de satde da bucal pelas equipes de Aten¢ao Primaria a
Satide

Acdo N° 1 - LEVANTAMENTO DA SAUDE BUCAL DOS ALUNOS DA ESCOLAS MUNICIPAIS
Agdo N° 2 - ESCOVACAO SUPERVISIONADA E BOCHECHO FLUORETADO
Agdo N° 3 - ACAO DE PREVENCAO DE CANCER BUCAL

3. Implantacdo do Sistema E-SUS em toda ESFs e Nimero de ESFs Numero 5 5 5 Nuamero 5,00 100,00
realizar o envio ao Ministério da Satde, através do
prontudrio eletrénico.

Agio N° 1 - UTILIZAR SOMENTE O E-SUS NA APS PARA INSERCAO DE DADOS
Agdo N° 2 - CAPACITAR TODAS AS EQUIPES APS

4. Atingir as metas pelas equipes de Atenc¢do Basica Percentual apontado pelo Programa  Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 80,00 80,00
orientada pelas acdes do Programa Ministerial Previne = Ministerial Previne Brasil
Brasil

Agdo N° 1 - MANTER O ACOMPANHAMENTO NOMINAL DAS PESSOAS VERIFICANDO FREQUENCIA DE ACOMPANHAMENTO
Agdo N° 2 - GARANTIR QUE HIPERTENSO E DIABETICOS TENHAM NO MINIMO DUAS VEZES AO ANO ATENDIMENTO PRECONIZADO

Acdo N° 3 - BUSCA ATIVA DE MULHERES EM IDADE FERTIL PARA COLETA DE PREVENTIVO

5. Nutricionista 40 horas para atender 50% da Cobertura populacional estimada Percentual 5,00 5 5 Nimero 5,00 100,00
populagdo estimada na APS pelas equipes de Atenc@o Primaria a
Satide

Agio N° 1 - CONTRATACAO DE NUTRICIONISTA

6. Fortalecimento do trabalho em rede com olhar Cobertura populacional estimada Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 70,00 70,00
equanime. pelas equipes de Atenc@o Primaria a
Satde

Ac¢do N° 1 - CAPACITAR TODAS AS EQUIPES DE APS

Agio N° 2 - IMPLEMENTAR AS ACOES DE PROMOCAO EM SAUDE (DIAGNOSTICO, TRATAMENTO, ACOMPANHAMENTO, CURA E REABILITACAO?) COM OLHAR
EQUANIME

7. Execucido das atividades do PSE Propor¢do de escolas aderidas ao Nimero 20 20,00 25,00 Percentual 70,00 70,00
Programa

Agdo N° 1 - LEVANTAMENTO DA SAUDE BUCAL NAS ESCOLAS MUNICIPAIS

Agio N° 2 - PROMOCAO DE SAUDE OCULAR NAS ESCOLAS MUNICIPAIS

Acio N° 3 - VERIFICACAO DE CARTEIRA VACINAL NAS ESCOLAS MUNICIPAIS

Acdo N° 4 - ESCOVACAO SUPERVISIONADA E BOCHECHO FLUORETADO NAS ESCOLAS MUNICIPAIS
Agdo N° 5 - PREVENCAO DO CANCER BUCAL NA ESCOLAS MUNICIPAIS

8. Academia da Sadde 60 % da cobertura populacional Proporc¢io 60,00 60,00 25,00 Percentual 10,00 40,00
estimada pelas equipes de Atencio
Primaria a Satde

Agio N° 1 - FINALIZAR A EXECUCAO DA ACADEMIA DA SAUDE NO SISMOB
Ao N° 2 - CONTRATACAO DE PROFISSIONAL PARA ELABORACAO DAS ATIVIDADES

Acio N° 3 - ELABORACAO DO PLANEJAMENTO DE ACOES

OBJETIVO N° 1.2 - Implementar a Atengao Materno Infantil, com Atengdo Integral a Satide da Mulher e da Crianca e do Adolescente, através da rede de servigos.
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Unidade

Indi i Ano - M
- ndu.:ador para - Unidade .110 Linha- eta Meta  de Resultado % meta
Descricao da Meta t to e aval da de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Aumentar em 90% o percentual de gestantes com inicio ~ Cobertura populacional Percentual 90,00 90,00 25,00  Percentual 90,00 90,00

da assisténcia pré--natal no primeiro trimestre gestacional  estimada pelas equipes de
Atengdo Priméria em Satide

Ac¢do N° 1 - REALIZAR BUSCA ATIVA DE GESTANTES POR MEIO DAS VISITAS DOMICILIARES DO ACS
Agdo N° 2 - REALIZAR ESTRATIFICACAO DE RISCO DAS GESTANTES NA PRIMEIRA CONSULTA DE PRE-NATAL
Agdo N° 3 - REALIZAR CAPACITACAO DOS PROFISSIONAIS DA APS PARA ATENDIMENTO ESTRATIFICADO DE RISCO DE GESTATNTE

Agdo N° 4 - MANTER O ATENDIMENTO DE PRE-NATAL PRIORITARIO EM TODA APS

2. Aumentar em 90% percentual de maes com no minimo  Cobertura populacional Percentual 90,00 90,00 25,00  Percentual 80,00 80,00
seis consultas de pré-natal realizadas na APS de acordo estimada pelas equipes de
com orientativo Previne Brasil Atengdo Primaria em Satide

Acdio N° 1 - INCENTIVAR A CAPTACAO PRECOCE DAS GESTANTE NA APS
Acdo N° 2 - INCENTIVAR A BUSCA ATIVA DE GESTANTES FALTOSAS
Agio N° 3 - INCENTIVAR A PARTICIPACAO DO PARCEIRO NO PR’-NATAL

Acio N° 4 - PROMOVER CAPACITACAO TEORICO-PRATICA DOS PROFISSIONAIS DE ACORDO COM A DEMANDA

3. Manter 100 % a realizagdo de teste de sifilis para Cobertura populacional Percentual 90,00 100,00 25,00  Percentual 100,00 100,00
percentual/nimero de gestante acompanhado no SUS de estimada pelas equipes de
acordo com orientativo Previne Brasil. Atencdo Primaria em Sadde

Agdo N° 1 - MONITORAR O ESTOQUE DE TESTES RAPIDOS DE SIFILIS A APS

Acdo N° 2 - ATENDER TODA DEMANDA DE GESTANTE COM TESTES DE SIFILIS NA APS

4. Executar 100 % de consultas ou visita domiciliar Cobertura populacional Percentual 100,00 100,00 25,00  Percentual 95,00 95,00
puerperal, bindmio mae e filho, na primeira semana de estimada pelas equipes de
vida Atencdo Primaria em Satde

Agdo N° 1 - REALIZAR BUSCA ATIVA DO BINOMIO MAE E FILHO

Agido N° 2 - SENSIBILIZAR TODA EQUIPE DA APS A EXECUTAR 100% CONSULTAS OU VISITAS PUERPERAL, BINOMIO MAE E FILHO, NA PRIMEIRA SEMANA DE
VIDA

5. Realizar 80% de testes rapidos para HIV, sifilis e Cobertura populacional Percentual 80,00 80,00 25,00  Percentual 100,00 100,00
Hepatite B na gestante e parceiro estimada pelas equipes de
Atenc¢do Primaria em Satde

Agdo N° 1 - DISPONIBILIZAR TESTES RAPIDOS PARA HIV, SIFILIS E HEPATITE NA GESTANTE E NO PARCEIRO EM TODAS APSs
Acdio N° 2 - MANTER A REALIZACAO DO PRE-NATAL DE ACORDO COM A NORMATIVA VIGENTE

6. Manter 100 % da disponibilizagdo de métodos Cobertura populacional Percentual 100,00 100,00 25,00  Percentual 100,00 100,00
contraceptivos estimada pelas equipes de
Atenc¢do Primaria em Satde

Agdo N° 1 - MANTER A OFERTA DOS METODOS DE CONTRACEPTIVOS
Aciio N° 2 - MANTER AS ACOES DE PLANEJAMENTO FAMILIAR

7. Atingir a razdo de exames citopatolégico do colo do Cobertura populacional Percentual 100,00 100,00 25,00  Percentual 70,00 70,00
utero de acordo orientativo previne Brasil estimada pelas equipes de
Atenc¢do Primaria em Satde

Agdo N° | - REALIZAR CAMPANHAS DE COLETA DO EXAME CITOPATOLOGICO EM HORARIO ESPECIAL (CAMPANHAS EM MARCO E OUTUBRO)
Acio N° 2 - REALIZAR BUSCA ATIVA DAS MULHERES NA FAIXA ETARIA PRECONIZADA
Agdo N° 3 - INTENSIFICACAO DA COLETA DO EXAME CITOPATOLOGICO NOS MESES DE MARCO E OUTUBRO

8. Manter a taxa de mortalidade infantil no municipio Cobertura populacional Percentual 100,00 100,00 25,00  Percentual 0,50 50,00
zerada estimada pelas equipes de
Atencdo Priméria em Satde

Acio N° 1 - IMPLEMENTAR A INVESTIGACAO E DISCUSSAO DOS OBITOS INFANTIS E FETAIS NO ESTADO
Agdo N° 2 - IMPLANTAR O PROJETO "BEM NASCER MATO GROSSO DO SUL"

9. Incentivar 100% as agdes de incentivo ao aleitamento Cobertura populacional Percentual 100,00 100,00 25,00  Percentual 80,00 80,00
materno exclusivo nos primeiros 06 meses de vida estimada pelas equipes de
Atencdo Priméria em Satde

Aciio N° 1 - MANTER AS ORIENTACOES SOBRE O ALEITAMENTO MATERNO DURANTE O PRE-NATAL NAS CONSULTAS DE ENFERMAGEM
Agio N° 2 - MANTER AS ORIENTACOES SOBRE O ALEITAMENTO MATERNO NAS VISITAS DOMICILIARES

Agio N° 3 - IMPLANTAR MEDIDAS DE ESTIMULOS AO ALEITAMENTO MATERNO, TAIS COMO O CONTATO PRECOCE ENTRE MAE E FILHO APOS O PARTO, A
ORIENTACAO DE CONDUTAS E COMPORTAMENTOS FAMILIARES
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10. Implantacdo do Projeto Bem Nascer/MS Cobertura populacional Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

estimada pelas equipes de
OBJETIVO N° 1.3 - Melhorar infraestrutura fisica da Atengﬁmggﬂimﬂp Satde
1. Realizar ajustes na infraestrutura em 100 % das Nuamero de Estratégia de Satide da Nimero Nimero 80,00 80,00
ESF (reformas e aquisi¢do de Familia.
equipamentos/mobiliarios).
Acdo N° 1 - REALIZAR A IDENTIFICACAO DOS PRINCIPAIS AJUSTES NECESSARIOS PARA INFRAESTRUTURA DA APS
Agio N° 2 - PLEITEAR JUNTO AOS DEPUTADOS ESTADUAIS EMENDAS PARLAMENTARES PARA REFORMA E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DA APS

Agdo N° 3 - REALIZAR REPAROS EMERGENCIAIS E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS COM RECURSOS DE EMENDAS PARLAMENTARES J A DISPONIVEIS

2. Fazer aquisi¢do de veiculos, manutencdo e Cobertura populacional estimada Percentual 100,00 100,00 20,00 Percentual 80,00 80,00
renovagio da frota para atender a demanda da APS  pelas equipes de Atencdo Primdria
em Satde

Agio N° 1 - REALIZAR UM LEVANTAMENTO DAS CONDICOES DA FROTA QUE ATENDE APS

Agiio N° 2 - PLEITEAR JUNTO A DEPUTADOS ESTADUAIS EMENDAS PARLAMENTARES PARA AQUISICAO DE VEICULOS, MANUTENCAO E RENOVACAO DA
FROTA PARA ATENDER A DEMANDA DA APS

Acdo N° 3 - REALIZAR A MANUTENCAO PREVENTIVA DOS VEICULOS

OBJETIVO N° 1.4 - Saide Mental

1. Implantacdo do Cobertura populacional estimada pelas equipes ~ Percentual 60,00 0,00 30,00 Percentual
Programa AMENT de Atencdo Priméria em Satide

Acio N° 1 - FAZER A IMPLANTACAO DO PROGRAMA AMENT

OBJETIVO N° 1.5 - Melhorias das condigdes de Satide do Idoso, Homem e Mulher e Portadores de Doencas Cronicas e Pacientes oncolégicos

1. Reduzir nimero de 6bitos prematuro por DCNT: Cobertura populacional estimada  Percentual 20,00 20,00 25,00 Percentual 70,00 70,00
doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e pelas equipes de Atencgdo
doencas respiratérias cronicas. Priméria em Satide

Agio N° 1 - REALIZAR ACOES QUE PROMOVAM ORIENTACOES SOBRE OS PRINCIPAIS AGRAVOS NA SAUDE DA APS

Agiio N° 2 - REALIZAR ACOES PREVENTIVAS DE PREVENCAO AOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULACAO DA APS, POR MEIO DE ACOES DE VIGILANCIA.
PROMOCAO E PROTECAO.COM FOCO PREVENCAO DE DOENCAS CRONICAS

Acio N° 3 - REALIZAR RODAS DE CONVERSAS, OFICINAIS EXPLICATIVAS SOBRE O CONTROLE DAS DOENCAS TRANSMISSIVEIS.

2. Criar linha de cuidado com apoio multiprofissional Cobertura populacional estimada  Percentual 80,00 80,00 80,00 Percentual 0,80 80,00
pelas equipes de Atengao
Priméria em Satde

Agdo N° I - CRIAR LINHA DE CUIDADO PARA ENVELHECIMENTO SAUDAVEL

3. Realizar a verificacdo da pressao arterial de todos os Cobertura populacional estimada  Percentual 90,00 90,00 25,00 Percentual 90,00 90,00
hipertensos duas vezes ao ano pelas equipes de Atencdo
Priméria em Satide

Acdo N° 1 - FAZER BUSCA ATIVA DE PACIENTES HIPERTENSO, ORIENTANDO SOBRE A NECESSIDADE MANTER O ACOMPANHAMENTO NA APS
Agdo N° 2 - GARANTIR O ACOMPANHAMENTO DOS HIPERTENSOS CADASTRADOS NA APS

4. Solicitar hemoglobina glicada anualmente. Cobertura populacional estimada  Percentual 90,00 90,00 25,00 Percentual 100,00 100,00
pelas equipes de Atencdo
Priméria em Satide

Agdo N° 1 - MANTER O ACOMPANHAMENTO DOS DIABETICOS NA APS
Agdo N° 2 - MANTER O ACOMPANHAMENTO DOMICILIAR DOS PACIENTES DIABETICOS CADASTRADOS NA APS
Acdo N° 3 - GARANTIR A SOLICITACAO DA HEMOGLOBINA GLICADA PARA TODOS OS DIABETICOS CADASTRADOS NA APS

5. Implementagdo das agdes Academia da Satide Cobertura populacional estimada  Percentual 70,00 70,00 25,00 Percentual 50,00 50,00
pelas equipes de Atengao
Priméria em Satde

Agiio N° 1 - RESOLVER ASPECTOS BUROCRATICOS PARA O FUNCIONAMENTO DA ACADEMIA DA SAUDE
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OBJETIVO N° 2.1 - Aprimorar o marco regulatério e as agdes de vigilancia sanitdria, para assegurar a protecio a satide e o desenvolvimento sustentavel do setor.

Unidade

Unidade  Ano - Meta % meta
. Indicador para to e . Linha- Meta de Resultado
Descri¢do da Meta avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
£ medida  Base 2025) da PAS
Meta
1. Realizar o monitoramento da qualidade da agua Proporgao de andlises realizadas em Percentual 90,00 90,00 25,00 Percentual 100,00 100,00
para consumo humano Conforme a Diretriz Nacional =~ amostras de dgua para consumo
do Programa de Vigilancia da Agua de Consumo humano
Humano - VIGIAGUA
Ac¢do N° 1 - REALIZAR COLETA DE AGUA E ENVIO PARA ANALISE CONFORME NORMAS VIGENTES
2. Realizar 100% das acdes de vigilancia sanitarias Percentual de no minimo seis grupos Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 90,00 90,00

consideradas necessarias para o municipio de agdes de Vigilancia Sanitdria
considerada necessaria a todos os
municipios no ano

Agio N° 1 - MANTER PROCEDIMENTOS DE ORIENTACAO, CADASTRAMENTO, INSPECAO, INVESTIGACAO, NOTIFICACAO, CONTROLE MONITORAMENTO

Agiio N° 2 - MANTER O ATENDIMENTO AO PUBLICO, DESCOCAMENTOS, COLETAS DE ANALISES FISCAIS, APREENSAO E INUTILIZACAO DOS PRODUTOS

Agio N° 3 - REALIZAR ACOES CAPAZES DE PREVINIR, MINIMIZAR OU ELIMINAR RISCOS E AGRAVOS A SAUDE E DE INTERVIR NOS PROBLEMAS SANITARIOS
DECORRENTES DA PRESTACAO DE SERVICOS DE INTERESSE DA SAUDE

OBJETIVO N° 2.2 - Identificar e prevenir agravos provenientes dos riscos bioldgicos, sociais e ambientais, executando as acdes da vigilancia em saide interligando e intensificando a rede
de Atencdo a Saide

Indicador para Unidade  Ano - . Meta Unidade % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- _ Linha- Plano(2022- Rl . Resultado alcancada
o medida Base Base  3025) 2022 medida -  Anual da PAS
avaliacio da meta Meta
1. Implantar Comité Municipal de enfrentamento de Proporgio de pessoas Niamero .11 1111 250 Nimero 0 0
endemia/pandemias contaminadas pela

Pandemia do Covid-19
residentes no Municipio.

Agao N° 1 - REALIZAR OS PROCEDIMENTOS BUROCRATICOS PARA IMPLANTAR COMITE MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO DE ENDEMIA/PANDEMIAS

2. Garantir testagem para diagndstico Covid — 19, seguindo Propor¢io de pessoas 0 1.111 5 Nimero 100,00 100,00
protocolos do Ministério da Satde, seguindo critérios de acordo contaminadas pela
com a avaliacdo médica. Pandemia do Covid-19

residentes no Municipio

Agdo N° 1 - DISPONIBILIZAR TESTE DE COVID-19 SEGUINDO OS PROTOCOLOS DOS MINISTERIO DA SAUDE E CRITERIOS DE ACORDO COM AVALIACAO MEDICA

3. Atingir o percentual de 80% de cura de casos novos de Cobertura populacional Percentual 80,00  8.000 5 Nimero 80,00 80,00
Tuberculose e Hanseniase estimada pelas equipes de

Atengdo Priméria em

Satde

Acdo N° 1 - TRATAR OS CASOS NOVOS DIAGNOSTICADOS DE TUBERCULOSE E HANSENEASE, CONFORME PROTOCOLO ESTABELECIDO PELO MINISTERIO DA
SAUDE
Agiio N° 2 - ATUALIZAR OS DADOS DO BOLETIM DE ACOMPANHAMENTO DE TUBERCULOSE E HANSENIASE NO SINAN

4. Atender a procura dos testes rapidos testes de HIV, sifilis, Cobertura populacional Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 100,00 100,00
Hepatite B e C. estimada pelas equipes de

Atengdo Priméria em

Sadde

Agao N° 1 - MANTER A OFERTA DOS TESTES RAPIDOS DE HIV, SIFILIS, HEPATITE B ¢ C NA APS

5. Manter em 80% as coberturas vacinais preconizadas no Cobertura populacional Percentual 80,00 80,00 25,00 Percentual 89,00 89,00
calendario basico de Vacinagdo da Crianca estimada pelas equipes de

Atencdo Primaria em

Sadde

Acio N° 1 - MANTER A SALA DE VACINACAO ABERTA TODO O HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA APS
Acgiio N° 2 - APROVEITAR AS OPORTUNIDADES DE VACINACAO COMO CONSULTAS OU OUTROS PROCEDIMENTOS NA ESF PARA VERIFICAR SITUACAO VACINAL

Acdo N° 3 - MONITORAR A COBERTURA VACINAL, IDENTIFICANDO PESSOAS QUE ESTAO COM PENDENCIAS VACINAS, COM BUSCA ATIVA DE USUARIOS
FALTOSOS

Agdo N° 4 - GARANTIR O REGISTRO ADEQUADO DA VACINAS UTILIZANDO TANTO O CARTAO OU CADERNETA DE VACINACAO DO USUARIO QUANTO O
SISTEMA E-SUS AB

Ao N° 5 - ORIENTAR A POPULACAO SOBRE A ATUALIZACAO DO CALENDARIO VACINAL

6. Manter 100% de salas de vacina com alimenta¢do mensal das Numero de Salas de Niimero 2 2 2 Niamero 2,00 100,00
doses de vacinas aplicadas e da movimentacdo mensal de Vacinagio

imunobioldgicos, no sistema oficial de informacgdo do Programa

de Imunizagoes de dados individualizados, por residéncia.

Ac¢do N° 1 - MANTER OS PROFISSIONAIS DA SALA DE VACINA
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Acdo N° 2 - CAPACITAR OS PROFISSIONAIS DA SALA DE VACINA
Ag¢do N° 3 - GARANTIR O REGISTRO ADEQUADO DAS VACINAS

7. Implantacao do Comité de morte Materno infantil Cobertura populacional Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 0 0
estimada pelas equipes de
Atengdo Primaria em
Satide

Acdo N° 1 - REALIZAR A IMPLANTACAO DO COMITE DE MORTE MATERNO INFANTIL

8. Fortalecer a parceria com Conselho Tutelar para efetivar o Cobertura populacional Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 100,00 100,00
direito da Crianga/Adolescente do ECA estimada pelas equipes de

Atencdo Primaria em

Sadde

Agio N° 1 - FAZER REUNIAO COM CONSELHO TUTELAR AFIM DE CRIAR ESTRATEGIAS PARA A VACINACAO DE CRIANCAS NA DATA CORRETA

9. Garantir a cobertura vacinal em todas as faixas etarias Cobertura populacional Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 100,00 100,00
estimada pelas equipes de
Atencido Primaria em
Satide

Acdo N° 1 - FAZER BUSCA ATIVA DOS FALTOSOS
Agio N° 2 - REALIZAR ORIENTACOES NA VISITAS DOMICILIARES SOBRE A IMPORTANCIA DE VACINAR NA DATA CORRETA
Acdo N° 3 - ORIENTAR A POPULACAO SOBRE ATUALIZACAO DO CALENDARIOS VACINAL POR MEIO DAS REDES SOCIAIS

Agdo N° 4 - COMBATER QUALQUER INFORMACAO FALSA SOBRE VACINACAO, IDENTIFICANDO E DIALOGANDO COM AS FAMILIAS RESISTENTES SOBRE A
VACINACAO, EXPLICANDO A SEGURANCA E BENEFICIOS DA VACINACAO.

Agiio N° 5 - PROMOVER A DISPONIBILIDADE E A QUALIDADE DAS VACINAS OFERTADAS A POPULACAO
Acdo N° 6 - GARANTIR PESSOAL TREINADO E HABILITADO PARA VACINAR DURANTE TODO O TEMPO DE FUNCIONAMENTO DAS SALAS DE VACINAS

10. Fortalecer as agdes intersetorias nas devolutivas Rede de atendimento Nimero 2 2 5 Numero 80,00 80,00
municipal (Assisténcia
Social e Educagio)

Agiio N° 1 - PROMOVER PRATICAS EDUCATIVAS E DE PREVENCAO NAS ESCOLAS

Acio N° 2 - PROMOVER PANFLETAGEM E ORIENTACOES NO COMERCIO LOCAL

OBJETIVO N° 2.3 - Fortalecer acoes da Vigilancia Entomolégica

Indicador para Unidade  Ano - . Meta Unidade % meta
. . . Linha- Meta ) Resultado
Descri¢do da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Realizar 100% do niimero de imdveis visitados em pelo Nuimero de iméveis por Numero 4.000  4.000 25 Namero 100,00 100,00
menos quatro ciclos de visitas domiciliares para controle de municipio de residéncia

Vetores
Ag¢do N° 1 - MANTER O QUADRO DE FUNCIONARIOS QUE REALIZAM AS VISITAS DOMICILIARES PARA O CONTROLE DE VETORES
Acdo N° 2 - GARANTIR A PRESENCA DO PROFISSIONAL AOS CURSOS OFERECIDOS

2. Realizar de campanhas de combate ao Escorpido, Numero de domicilios Numero 4.000  4.000 2.000 Namero 100,00 100,00
Leishmaniose, Dengue. visitados

Agdo N° I - DIVULGAR CALENDARIO DE CAMPANHAS DE COMBATE DE ESCORPIAO, LEISHMANIOSE E DENGUES
Agiio N° 2 - PRIORIZAR AS ACOES QUE VISAM ATENDER AS NECESSIDADES PERCEBIDAS OU SENTIDAS PELOS GRUPOS SOCIAIS

Agdo N° 3 - MANTER A REALIZACAO DE VISTORIAS DE RESIDENCIAS, DEPOSITOS, TERRENOS BALDIOS E ESTABELECIMENTO COMERCIAIS PARA BUSCAR
FOCOS ENDEMICOS

Agdo N° 4 - INSPECIONAR CUIDADOSAMENTE CAIXA D' AGUAS, CALHAS E TELHADO

3. Realizar vacina Antirrabica de acordo com meta Numero da meta Percentual 77,00 77,00 25,00  Percentual 100,00 100,00
estabelecida com o estado. estabelecida com o Estado

Agdo N° 1 - PROMOVER CAMPANHAS VOLANTES E VIRTUAIS INFORMANDO O PERIODO DA VACINACAO ANTIRRABICA
Agdo N° 2 - DISPONIBILIZAR VACINA ANTIRRABICA SUFICIENTE PARA VACINAR TODAS DEMANDA

Agdo N° 3 - MANTER OS PONTOS ESTRATEGICOS PARA VACINACAO DE CAES E GATOS

Agdo N° 4 - MANTER O DIA "D" DA VACINACAO ANTIRRABICA

4. Realizar trabalhos educativos nas Escolas Nimero de escolas no Nidmero 5 5 25 Nimero 80,00 80,00
municipio.

Acio N° 1 - ACOES DE PREVENCAO DE VETORES NA ESCOLAS MUNICIPAIS

DIRETRIZ N° 3 - APERFEICOAMENTO E QUALIFICACAO DA GESTAO PUBLICA, EDUCACAO EM SAUDE, PARTICIPACAO SOCIAL , VALORIZACAO DO
TRABALHO

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer as estruturas institucionais da gestdo de trabalho e da educacio em satde e valorizar os profissionais da satde.
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Descricao da Meta

1. Implementagdo da educagdo permanente em satde que

contemple todos os servigos em satde, visando melhoria da

qualidade do atendimento aos usudrios.

Acio N° 1 - RODA DE CONVERSA SOBRE RELACOES INTERPESSOAIS NO TRABALHO E COMUNICACAO

Agdo N° 2 - PALESTRAS SOBRE TRABALHO EM EQUIPE

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida

Niamero de Funciondrios = Percentual

cadastros dos no CNES

Agiio N° 3 - RODA DE CONVERSA SOBRE MOTIVACAO PROFISSIONAL

Acdo N° 4 - PALESTRA SOBRE ETICA PROFISSIONAL

Meta

;‘“‘h’" Plano(2022- 2:;‘2”
A€ 2025)
100,00 100,00 25,00

Agdo N° 5 - REALIZAR I SEMINARIO DE SAUDE MENTAL COM O TEMA "QUEM CUIDA E MENTE, CUIDA DA VIDA"

2. Ampliar, Reformar a Estrutura fisica e adquirir e distribuir

materiais permanentes as unidades de atendimento

Nimero de Niamero
estabelecimentos

publicos municipais

cadastrados no CNES

Acgdo N° 1 - ACOMPANHAR CRONOGRAMA E PLANEJAMENTO DO SETOR DE COMPRAS

Agdo N° 2 - ACOMPANHAR AS VIGENCIAS DE CONTRATOS

Agao N° 3 - ACOMPANHAR CALENDARIOS DE PEDIDOS

3. Capacitar e qualificar os trabalhadores dos servigos de satide

com foco na humanizacgio do atendimento

Acdo N° 1 - REALIZAR RODAS DE CONVERSA

Numero de Numero
trabalhadores da satide

municipal cadastrados

no CNES.

Ao N° 2 - MANTER AS REUNIOES MENSAIS DAS EQUIPES DA ESF

11 11 25

200 200 25

Acdo N° 3 - GARANTIR A PRESENCA DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE NAS CAPACITACOES OFERECIDAS PELO ESTADO

Agio N° 4 - DIVULGAR PARA OS PROFISSIONAIS DA APS CURSOS, CAPACITACOES ETC,. NO FORMATO EAD

4. Custear a participagdo de trabalhadores em cursos, congressos e

eventos relacionados as respectivas dreas de atuagio fornecidas

pela SES.

Nimero de
trabalhadores da satde
municipal cadastrados
no CNES

Percentual

80,00 80 25

Unidade

de Resultado
medida - Anual
Meta

% meta
alcancada
da PAS

Percentual 80,00 80,00

Nidmero 70,00 70,00

Nimero 100,00 100,00

Niimero 100,00 100,00

Acio N° 1 - GARANTIR O RECURSO FINANCEIRO PARA QUE OS TRABALHADORES POSSAM IR PARA CAPACITACOES FORA DO DOMICILIO

5. Realizar o aperfeicoamento e ou capacita¢do dos profissionais

de enfermagem da APS e do Pronto Atendimento sobre o processo

de acolhimento, humanizacdo, equidade com avaliagdo e

classificagdo de risco.

Numero de
trabalhadores da saide
municipal cadastrados
no CNES

Percentual

80,00 80,00

25,00 Percentual 100,00 100,00

Agio N° 1 - BUSCAR PARCERIAS COM SES PARA CAPACITACAO DE ACOLHIMENTO, HUMANIZACAO,EQUIDADE COM AVALIACAO DE RISCO NA APS

6. Realizar concurso puiblico

Numero de pessoas
contratadas por processo
seletivo

Agdo N° 1 - REALIZAR ESTUDO TECNICO PARA ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO

Percentual

20,00 20,00

25,00 Percentual 0 0

OBJETIVO N° 3.2 - Estabelecer agoes para que os projetos assistenciais desenvolvidos pela Secretaria Municipal da Satde sejam vidveis e estejam em consonancia a realidade or¢amentaria

e financeira, objetivando que o resultado destas acdes seja eficiente, efetivo e oportuno

Descricao da Meta

1. Monitorar os recursos de acordo com os

programas disponiveis

Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

Verbas executadas de acordo com as

Unidade
de
medida

Percentual

necessidades apresentadas

Ac¢do N° 1 - REALIZAR ACOMPANHAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS

Agao N° 2 - MONITORAR OS RECURSOS FINANCEIROS POR MEIO DE SISTEMA PROPRIO

2. Adequar a cota de insumos dos

Cobertura populacional estimada pelas

Percentual

equipamentos de satide em consonancia Com a equipes de Atencdo Primaria e Satide

realidade local.

M
Linha- ct2 Meta
Base Plano(2022- 2022
2025)
100,00 100,00 25,00
100,00 100,00 25,00

Agdo N° 1 - FAZER LEVANTAMENTO DA REAL SITUACAO DOS GASTOS DE INSUMOS DOS SETORES DA SAUDE

3. Monitorar os contratos de Licitac@o junto as

empresas e gestdo

Relatorios de prestacdo de contas da SMS,  Percentual

apresentado ao Conselho Municipal de

Satde.

100,00 100,00 25,00

Acdo N° 1 - MANTER A EQUIPE DE COMPRAS PARA O MONITORAMENTO DOS CONTRATOS LICITATORIOS

Agdo N° 2 - MONITORAR OS RECURSOS FINANCEIROS POR MEIO DE SISTEMA PROPRIO

https://digisusgmp.saude. gov.br

Unidade % meta
de medida
- Meta da PAS

Resultado

Anual alcancada

Percentual 100,00 100,00

Percentual 80,00 80,00

Percentual 100,00 100,00
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OBJETIVO N° 3.3 - Fortalecer o vinculo entre cidaddo e as instituigdes de satide, com énfase na corresponsabilidade, através do aperfeicoamento dos mecanismos de participagdo social no

1. Manter a estrutura do Conselho Municipal de Satde Niamero de Nuamero Nimero 100,00 100,00
Conselho de
Satide

Agiio N° 1 - CUSTEAR AS DESPESAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ACORDO COM A RECOMENDACAO 453

2. Capacitar integrantes do Conselho Municipal de Sadde Nimero de Niamero 16 16 25 Nimero 100,00 100,00
Conselheiros de
Satde

Agiio N° 1 - INSTIGAR OS CONSELHEIROS DE SAUDE A REALIZAR CAPACITACOES EAD
Agiio N° 2 - CUSTEAR TODOS OS EVENTOS CURSOS, CAPACITACOES PROMOVIDOS FORA DO MUNICIPIO PARA OS CONSELHEIROS DE SAUDE

Agio N° 3 - PROMOVER RODA DE CONVERSA SOBRE O PAPEL DO CONSELHO DE SAUDE

3. Promover anualmente estratégias efetivas de divulgac@o do trabalho do Nuamero de Nuamero 1 1 25 Nimero 100,00 100,00
Conselho Municipal de Satde. Conselho de
Satide

Agio N° 1 - MANTER AS PUBLICACOES NA ASSOMASUL DAS DELIBERACOES, RECOMENDACOES E MOCOES

4. Realizar Reunides mensais do Conselho municipal e realizar prestacdo de ~ Numero de Nimero 12 12 25 Nimero 100,00 100,00
contas quadrimestralmente ao Conselho Municipal de Satide através das reunides anuais

audiéncias piblicas, e realizar conferéncias municipais de satide conforme

legislagdo vigente

Agdo N° 1 - ENCAMINHAR PARA O CONSELHO DE SAUDE OS RELATORIOS QUADRIMESTRAIS DE ACORDO COM A 141
Agdo N° 2 - REALIZAR AUDIENCIA PUBLICA DOS RELATORIOS QUADRIMESTRAIS
Aciio N° 3 - CUSTEAR E ORGANIZAR AS CONFERENCIAS MUNICIPAIS CONFORME LEGISLACAO VIGENTE

5. Elaborar instrumentos de planejamento e submete-los ao Conselho Nimero de Niimero 1 1 25 Numero 100,00 100,00
Municipal de Satdde: Plano Municipal de Saide (PMS) para 4 anos, Conselho de

Programacdo Anual em Sadde (PAS) e Relatério Anual de Gestdo (RAG) e  Satde

Sispacto (Pactuagio Interfederativa de Indicadores.

Agdo N° 1 - ENCAMINHAR OS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO E SUBMETE-LOS AO CRIVO DO CMS DE ACORDO COM A 141

OBJETIVO N° 4.1 - Promover a estruturacdo da Politica Municipal de Assisténcia Farmacéutica

1. Garantir o acesso aos medicamentos Basicos através ~ Nimeros de pacientes atendidos Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 80,00 80,00

da gestdo da Assisténcia Farmacéutica no SUS

Agdo N° 1 - MANTER O SISTEMA DE GESTAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Agdo N° 2 - MANTER A OFERTA TODOS OS MEDICAMENTOS PACTUADOS

Aciio N° 3 - MANTER A OFERTA DOS MEDICAMENTOS NAO PACTUADOS

2. Aprimorar a lista dos medicamentos ndo pactuados Numeros de pacientes atendidos Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 100,00 100,00
Agio N° 1 - REALIZAR UM ESTUDO TECNICO PARA OFERTAR MEDICAMENTOS NAO PACTUADOS

3. Manter o atendimento dos medicamentos de Percentual de medicamentos Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 100,00 100,00
demandas judiciais adquiridos em tempo adequado para solicitados por determinacdo
o seu atendimento. judiciais atendidos

Agio N° 1 - MANTER O ATENDIMENTOS E ORIENTACOES PARA PACIENTES COM DEMANDAS JUDICIAIS
Agiio N° 2 - ESCLARECER AO PACIENTES A IMPORTANCIA DE ENTREGAR EM TEMPO HABIL RECEITAS DAS MEDICACOES ADVINDAS DAS DEMANDAS JUDICIAIS

Acio N° 3 - MANTER ATUALIZADO O CADASTRO DAS PESSOAS QUE SAO ATENDIDAS COM MEDICAMENTOS ADVINDOS DE DEMANDAS JUDICAIS

OBJETIVO N° 5.1 - Fortalecimento no atendimento da aten¢@o especializada e da alta e média complexidade
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1. Manter o atendimento do Ginecologista e Demanda atendida de acordo Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 100,00
Pediatra com o solicitado com a APS

Acdo N° 1 - GARANTIR O ATENDIMENTO DO GINECOLOGISTA E PEDIATRA NO MUNICIPIO
Agao N° 2 - ATENDER A DEMANDA ENCAMINHADA PARA GINECOLOGISTA E PEDIATRA
Agio N° 3 - ORIENTAR A POPULACAO SOBRE PROTOCOLO DE ATENDIMENTO DO GINECOLOGISTA E PEDIATRA

2. Centralizar o atendimento especialidades Demanda atendida de acordo Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 0 0
médica com o solicitado com a APS

Agdo N° 1 - REALIZAR PLANEJAMENTO PARA A ESTRUTURACAO DE UM CENTRO DE ATENDIMENTO MEDICO ESPECIALIZADO
Acio N° 2 - ADQUIRIR INFRAESTRUTURA PARA INSTALACAO DE UMA CENTRO DE ATENDIMENTO MEDICO ESPECIALIZADO

3. Fortalecer Rede de Atengdo Psicossocial Demanda atendida de acordo Percentual 100,00 1.000 5 Nimero 0 0
(RAPS) com o solicitado com a APS

Agiio N° 1 - PROMOVER NA ATENCAO BASICA RODAS DE CONVERSA SOBRE SAUDE MENTAL DA MULHER E AUTO CUIDADO; COMEMORACAO DO DIA DA
MULHER EM GRUPOS DE TERAPIA COMUNITARIA

Acdo N° 2 - PROMOVER RODAS DE CONVERSA SOBRE MATERNIDADE, SAUDE EMOCIONAL DE GESTANTES E PUERPERAS
Agdo N° 3 - REALIZAR O I SEMINARIO DE SAUDE MENTAL COM O TEMA "QUEM CUIDA DA MENTE, CUIDA DA VIDA".
Agdo N° 4 - REALIZAR ACOES VOLTADAS A VALORIZACAO A VIDA, TAIS COMO: RODAS DE CONVERSA, PALESTRAS E DIVULGACAO EM MIDIAS SOCIAIS.

4. Reorganizar a distribuicdo vagas PPIL Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 0 0
direcionadas para Media e Alta Complexidade

Agao N° 1 - REVISAR A PPI

OBJETIVO N° 5.2 - Estruturar os servicos de Pronto Atendimento e integra-los 2 Atengdo Primaria para continuidade do cuidado

1. Ampliar a carga horéria do Pronto Atendimento Médico para Demanda atendida Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 0 0
24hs.

Agiio N° 1 - REALIZAR UM ESTUDO TECNICO PARA PROMOVER O FUNCIONAMENTO DO PRONTO ATENDIMENTO MEDICO PARA 24H

Agdo N° 2 - PLEITEAR JUNTO AO GOVERNO DO ESTADO RECURSOS FINANCEIROS PARA FUNCIONAMENTO DO PRONTO ATENDIMENTO MEDICO PARA 24H

2. Executar melhorias no PAM buscando adequacio de ambiéncia. Demanda atendida Percentual 70,00 70,00 25,00 Percentual 50,00 50,00
Agiio N° 1 - MELHORAR ESTRUTURA FISICA DO PAM (AJUSTES NA ESTRUTURA,REPAROS, PINTURA)

Agdo N° 2 - CAPACITAR A EQUIPE DE PROFISSIONAIS DO PAM QUANTO AO ATENDIMENTO HUMANIZADO

3. Estruturar o agendamento na aten¢do primaria pelo servico de Demanda atendida Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 80,00 80,00
pronto atendimento para seguimento dos casos que demandam
continuidade do cuidado

Agao N° 1 - ORIENTAR O PACIENTE QUE PROCURA O PAM A DAR CONTINUIDADE AO ATENDIMENTO NA APS
Agdo N° 2 - SOLICITAR A EQUIPE DA APS QUE MANTENHA A ORIENTACAO AO QUE SE REFERE AO ATENDIMENTO DO PAM

Agdo N° 3 - CAPACITAR OS PROFISSIONAIS DO PAM NO ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA E ATENDIMENTOS DA APS

4. Realizar capacitagdes para os hospitais publicos e unidades de Numero de Percentual 80,00 800 25 Nimero 70,00 70,00
pronto de atendimento trabalhadores
cadastrados no CNES

Agio N° 1 - REALIZAR CAPACITACAO PARA OS PROFISSIONAIS DO PAM SOBRE URGENCIA/EMERGENCIA

Acdo N° 2 - PROMOVER RODAS DE CONVERSA

122 - Manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Primaria em Satide. 25,00 100,00

Administracdo

Geral Ampliar a carga horaria do Pronto Atendimento Médico para 24hs. 25,00 0,00
Manter o atendimento do Ginecologista e Pediatra 25,00 100,00
Garantir o acesso aos medicamentos Bésicos através da gestdo da Assisténcia Farmacéutica no SUS 25,00 80,00
Manter a estrutura do Conselho Municipal de Satide 25 100
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Monitorar os recursos de acordo com os programas disponiveis 25,00 100,00

Implementacio da educagdo permanente em saide que contemple todos os servi¢os em satide, visando melhoria da qualidade do 25,00 80,00
atendimento aos usudrios.

Realizar 100% do nimero de iméveis visitados em pelo menos quatro ciclos de visitas domiciliares para controle de Vetores 25 100
Implantar Comité Municipal de enfrentamento de endemia/pandemias 250 0
Realizar o monitoramento da qualidade da agua para consumo humano Conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilancia da 25,00 100,00

Agua de Consumo Humano - VIGIAGUA

Reduzir nimero de ébitos prematuro por DCNT: doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas. 25,00 70,00
Implantacdo do Programa AMENT 30,00 0,00
Realizar ajustes na infraestrutura em 100 % das ESF (reformas e aquisi¢do de equipamentos/mobilidrios). 250 80
Aumentar em 90% o percentual de gestantes com inicio da assisténcia pré--natal no primeiro trimestre gestacional 25,00 90,00
Fortalecer o atendimento a populagdo pelas equipes de satde da bucal 25,00 80,00
Executar melhorias no PAM buscando adequacdo de ambiéncia. 25,00 50,00
Centralizar o atendimento especialidades médica 25,00 0,00
Aprimorar a lista dos medicamentos ndo pactuados 25,00 100,00
Capacitar integrantes do Conselho Municipal de Saide 25 100
Adequar a cota de insumos dos equipamentos de satide em consonancia Com a realidade local. 25,00 80,00
Ampliar, Reformar a Estrutura fisica e adquirir e distribuir materiais permanentes as unidades de atendimento 25 70
Realizar de campanhas de combate ao Escorpido, Leishmaniose, Dengue. 2.000 100
Garantir testagem para diagnéstico Covid — 19, seguindo protocolos do Ministério da Satde, seguindo critérios de acordo com a 5 100

avaliacdo médica.

Realizar 100% das acdes de vigilancia sanitdrias consideradas necessarias para 0 municipio 25,00 90,00
Criar linha de cuidado com apoio multiprofissional 80,00 0,80
Fazer aquisi¢@o de veiculos, manutengdo e renovagado da frota para atender a demanda da APS 20,00 80,00
Aumentar em 90% percentual de mdes com no minimo seis consultas de pré-natal realizadas na APS de acordo com orientativo Previne 25,00 80,00
Brasil

Implantac@o do Sistema E-SUS em toda ESFs e realizar o envio ao Ministério da Sadde, através do prontudrio eletronico. 5 5
Estruturar o agendamento na atenc¢@o primdria pelo servico de pronto atendimento para seguimento dos casos que demandam 25,00 80,00

continuidade do cuidado

Fortalecer Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) 5 0
Manter o atendimento dos medicamentos de demandas judiciais adquiridos em tempo adequado para o seu atendimento. 25,00 100,00
Promover anualmente estratégias efetivas de divulgacdo do trabalho do Conselho Municipal de Saide. 25 100
Monitorar os contratos de Licitagdo junto as empresas e gestio 25,00 100,00
Capacitar e qualificar os trabalhadores dos servi¢os de satide com foco na humanizagio do atendimento 25 100
Realizar vacina Antirrdbica de acordo com meta estabelecida com o estado. 25,00 100,00
Atingir o percentual de 80% de cura de casos novos de Tuberculose e Hansenfase 5 80
Realizar a verificac@o da pressdo arterial de todos os hipertensos duas vezes ao ano 25,00 90,00
Manter 100 % a realizacdo de teste de sifilis para percentual/ntimero de gestante acompanhado no SUS de acordo com orientativo 25,00 100,00

Previne Brasil.

Atingir as metas pelas equipes de Atencio Basica orientada pelas acdes do Programa Ministerial Previne Brasil 25,00 80,00
Realizar capacitacdes para os hospitais publicos e unidades de pronto de atendimento 25 70
Reorganizar a distribuic@o vagas direcionadas para Media e Alta Complexidade 25,00 0,00
Realizar Reunides mensais do Conselho municipal e realizar prestacdo de contas quadrimestralmente ao Conselho Municipal de Satde 25 100

através das audiéncias publicas, e realizar conferéncias municipais de satide conforme legislacdo vigente

Custear a participagdo de trabalhadores em cursos, congressos e eventos relacionados as respectivas dreas de atuagdo fornecidas pela 25 100
SES.

Realizar trabalhos educativos nas Escolas 25 80
Atender a procura dos testes rapidos testes de HIV, sifilis, Hepatite B e C. 25,00 100,00
Solicitar hemoglobina glicada anualmente. 25,00 100,00
Executar 100 % de consultas ou visita domiciliar puerperal, bindmio mae e filho, na primeira semana de vida 25,00 95,00
Nutricionista 40 horas para atender 50% da populagdo estimada na APS 5 5
Elaborar instrumentos de planejamento e submete-los ao Conselho Municipal de Satde: Plano Municipal de Satde (PMS) para 4 anos, 25 100

Programagdo Anual em Satide (PAS) e Relatério Anual de Gestdo (RAG) e Sispacto (Pactuagio Interfederativa de Indicadores.
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Realizar o aperfeicoamento e ou capacitacido dos profissionais de enfermagem da APS e do Pronto Atendimento sobre o processo de 25,00 100,00
acolhimento, humanizac¢do, equidade com avaliacdo e classificacdo de risco.

Manter em 80% as coberturas vacinais preconizadas no calendario basico de Vacinagio da Crianga 25,00 89,00
Implementagfio das a¢des Academia da Satide 25,00 50,00
Realizar 80% de testes rapidos para HIV, sifilis e Hepatite B na gestante e parceiro 25,00 100,00
Fortalecimento do trabalho em rede com olhar equanime. 25,00 70,00
Realizar concurso publico 25,00 0,00
Manter 100% de salas de vacina com alimenta¢do mensal das doses de vacinas aplicadas e da movimentagdo mensal de 2 2

imunobioldgicos, no sistema oficial de informacgio do Programa de Imunizag¢oes de dados individualizados, por residéncia.

Manter 100 % da disponibiliza¢dao de métodos contraceptivos 25,00 100,00
Execucao das atividades do PSE 25,00 70,00
Implantacdo do Comité de morte Materno infantil 25,00 0,00
Atingir a razao de exames citopatologico do colo do ttero de acordo orientativo previne Brasil 25,00 70,00
Academia da Satde 25,00 10,00
Fortalecer a parceria com Conselho Tutelar para efetivar o direito da Crianga/Adolescente do ECA 25,00 100,00
Manter a taxa de mortalidade infantil no municipio zerada 25,00 0,50
Incentivar 100% as acdes de incentivo ao aleitamento materno exclusivo nos primeiros 06 meses de vida 25,00 80,00
Garantir a cobertura vacinal em todas as faixas etdrias 25,00 100,00
Implantacdo do Projeto Bem Nascer/MS 100,00 100,00
Fortalecer as aces intersetorias nas devolutivas 5 80
301 - Atencdo Manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengéo Primaria em Satdde. 25,00 100,00
Basica
Manter o atendimento do Ginecologista e Pediatra 25,00 100,00
Implementacio da educagdo permanente em saide que contemple todos os servicos em satide, visando melhoria da qualidade do 25,00 80,00

atendimento aos usudrios.

Reduzir nimero de 6bitos prematuro por DCNT: doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas. 25,00 70,00
Implantacdo do Programa AMENT 30,00 0,00
Realizar ajustes na infraestrutura em 100 % das ESF (reformas e aquisi¢do de equipamentos/mobilidrios). 250 80
Aumentar em 90% o percentual de gestantes com inicio da assisténcia pré--natal no primeiro trimestre gestacional 25,00 90,00
Fortalecer o atendimento a populagdo pelas equipes de satde da bucal 25,00 80,00
Garantir testagem para diagnéstico Covid — 19, seguindo protocolos do Ministério da Sadde, seguindo critérios de acordo com a 5 100

avaliagdo médica.

Criar linha de cuidado com apoio multiprofissional 80,00 0,80
Fazer aquisico de veiculos, manutengdo e renovacao da frota para atender a demanda da APS 20,00 80,00
Aumentar em 90% percentual de maes com no minimo seis consultas de pré-natal realizadas na APS de acordo com orientativo Previne 25,00 80,00
Brasil

Implantac@o do Sistema E-SUS em toda ESFs e realizar o envio ao Ministério da Sadde, através do prontuario eletronico. 5 5
Estruturar o agendamento na atenc¢@o primdria pelo servico de pronto atendimento para seguimento dos casos que demandam 25,00 80,00

continuidade do cuidado

Capacitar e qualificar os trabalhadores dos servicos de satide com foco na humanizac@o do atendimento 25 100
Realizar vacina Antirrabica de acordo com meta estabelecida com o estado. 25,00 100,00
Atingir o percentual de 80% de cura de casos novos de Tuberculose e Hanseniase 5 80
Realizar a verificacdo da pressdo arterial de todos os hipertensos duas vezes ao ano 25,00 90,00
Manter 100 % a realizacdo de teste de sifilis para percentual/nimero de gestante acompanhado no SUS de acordo com orientativo 25,00 100,00

Previne Brasil.

Atingir as metas pelas equipes de Atengdo Bésica orientada pelas agdes do Programa Ministerial Previne Brasil 25,00 80,00
Custear a participagio de trabalhadores em cursos, congressos e eventos relacionados as respectivas dreas de atuagéo fornecidas pela 25 100
SES.

Realizar trabalhos educativos nas Escolas 25 80
Atender a procura dos testes rapidos testes de HIV, sifilis, Hepatite B e C. 25,00 100,00
Solicitar hemoglobina glicada anualmente. 25,00 100,00
Executar 100 % de consultas ou visita domiciliar puerperal, bindmio mae e filho, na primeira semana de vida 25,00 95,00
Nutricionista 40 horas para atender 50% da populagio estimada na APS 5 5
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Realizar o aperfeicoamento e ou capacitacido dos profissionais de enfermagem da APS e do Pronto Atendimento sobre o processo de 25,00
acolhimento, humanizac¢do, equidade com avaliacdo e classificacdo de risco.

Manter em 80% as coberturas vacinais preconizadas no calendario basico de Vacinagio da Crianga 25,00
Implementagfio das a¢des Academia da Satide 25,00
Realizar 80% de testes rapidos para HIV, sifilis e Hepatite B na gestante e parceiro 25,00
Fortalecimento do trabalho em rede com olhar equanime. 25,00
Manter 100% de salas de vacina com alimentagdo mensal das doses de vacinas aplicadas e da movimentagdo mensal de 2

imunobiolégicos, no sistema oficial de informagdo do Programa de Imunizag¢des de dados individualizados, por residéncia.

Manter 100 % da disponibilizacdo de métodos contraceptivos 25,00
Execugio das atividades do PSE 25,00
Atingir a razdo de exames citopatolégico do colo do ttero de acordo orientativo previne Brasil 25,00
Academia da Satude 25,00
Fortalecer a parceria com Conselho Tutelar para efetivar o direito da Crianca/Adolescente do ECA 25,00
Manter a taxa de mortalidade infantil no municipio zerada 25,00
Incentivar 100% as a¢des de incentivo ao aleitamento materno exclusivo nos primeiros 06 meses de vida 25,00
Garantir a cobertura vacinal em todas as faixas etdrias 25,00
Implantacdo do Projeto Bem Nascer/MS 100,00
Fortalecer as acdes intersetorias nas devolutivas 5
304 - Vigilancia Realizar o monitoramento da qualidade da 4gua para consumo humano Conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilancia da 25,00
Sanitdria Agua de Consumo Humano - VIGIAGUA
Realizar 100% das agdes de vigilancia sanitarias consideradas necessarias para o municipio 25,00
Realizar de campanhas de combate ao Escorpido, Leishmaniose, Dengue. 2.000
Realizar vacina Antirrabica de acordo com meta estabelecida com o estado. 25,00
Realizar trabalhos educativos nas Escolas 25
Fortalecer as a¢des intersetorias nas devolutivas 5
305 - Vigilancia Implantar Comité Municipal de enfrentamento de endemia/pandemias 250
Epidemiolégica
Realizar 100% das agdes de vigilancia sanitarias consideradas necessarias para o municipio 25,00
Realizar de campanhas de combate ao Escorpido, Leishmaniose, Dengue. 2.000
Garantir testagem para diagnéstico Covid — 19, seguindo protocolos do Ministério da Satde, seguindo critérios de acordo com a 5

avaliacdo médica.

Atingir o percentual de 80% de cura de casos novos de Tuberculose e Hanseniase 5
Realizar vacina Antirrabica de acordo com meta estabelecida com o estado. 25,00
Manter em 80% as coberturas vacinais preconizadas no calendario basico de Vacinagio da Crianga 25,00
Manter 100% de salas de vacina com alimentagéo mensal das doses de vacinas aplicadas e da movimenta¢do mensal de 2

imunobiolégicos, no sistema oficial de informagao do Programa de Imunizagdes de dados individualizados, por residéncia.

Implantacdo do Comité de morte Materno infantil 25,00
Fortalecer a parceria com Conselho Tutelar para efetivar o direito da Crianga/Adolescente do ECA 25,00
Garantir a cobertura vacinal em todas as faixas etdrias 25,00
Fortalecer as acdes intersetorias nas devolutivas 5
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informagdes

Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagio e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A

Data da consulta: 29/03/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

Acima temos Diretrizes, objetivos, metas e indicadores, que foram cumpridos ao decorrer do ano de 2022.

https://digisusgmp.saude. gov.br

N/A
N/A

N/A

4.415.080,00
257.000,00
1.315.500,00

2.000,00

330.000,00

N/A

N/A

N/A
357.500,00
10.000,00
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

2.250.000,00
1.000,00
441.000,00

251.000,00

67.500,00

N/A

N/A
N/A
373.900,00
151.000,00
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

326.000,00
N/A
180.000,00

N/A

27.000,00

N/A

N/A
N/A
33.000,00
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

2.000,00

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

590.000,00
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

7.581.080,00
258.000,00
1.936.500,00

255.000,00

424.500,00

N/A

N/A
N/A
764.400,00
161.000,00
N/A

N/A
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/03/2023.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 03/02/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 03/02/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢amentiria (RREO)

9.4. Execugido or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estrutura¢do da Rede de Servigos Publicos de
Satide INVESTIMENTO)

Manutencio das Acdes e Servigos Piiblicos de

Satde (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO
DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de cilculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacio de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

Valor
Transferido em Valor
2022 Executado
(Fonte: FNS)

RS 11343300 oo |
R$3.725.12 -

R$2.216.368,26

R$ 1.400.000,00

RS 100.000,00

R$ 181.562.,02

R$ 78.178,92
R$ 12.000,00

R$ 108.243,21
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Gerado em 03/02/2023 09:57:15
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Recursos Proprios.

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

0,00

0,00
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Gerado em 03/02/2023 09:57:16
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

® Anilises e Consideracdes sobre Execugio Orcamentéria e Financeira

Valores indicados pela contabiliade.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 29/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/03/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

nao foram realizadas as auditorias.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O Relatério de Gestao referente ao ano de 2022 descreve uma andlise da execucdo orcamentdria do Fundo Municipal de Satide, unificando informagdes e dados necessarios para estruturar a
Prestacdo de Contas Anual. Com isso, apresenta uma ferramenta de gestdo nova. Dessa forma, neste instrumento estdo relacionadas informagdes gerais sobre a unidade gestora, sua estrutura
organizacional e competéncias; informagdes sobre a gestdo orcamentaria e financeira da unidade, com detalhamento e justificativas dos programas; informagdes sobre a gestdo de pessoas e
terceirizagdo da mao-de-obra; informagdes sobre transferéncias de recursos mediante convénio, termo de parceria, termo de cooperago técnica ou instrumento congénere, com o devido volume
de recursos transferidos e seus beneficiarios e informagdes sobre licitagdes e contratos, dentro de tudo aquilo que se aplica na Gestdo do Fundo Municipal de Satide. Por fim, evidencia-se que
este documento tem por objetivo subsidiar a participac@o e o controle social, aprimorando as agdes e gestdo em satde, primando pela clareza, objetividade e transparéncia que devem nortear
esse instrumento.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

e Analises e Consideracdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Cabe ao secretdrio realizar um balanco de tudo que projetaram em seus planos municipais de satide, prestar contas do realizado e apontar sugestdes e estratégias. O gestor da Secretaria
Municipal de Satide deve continuar investindo em ac¢des de vigilancia em satde, incluindo a epidemioldgica e a sanitaria. Também deve atuar no sentido de proporcionar capacitacio do pessoal
de satde do Sistema Unico de Satide (SUS). E necessdrio preservar os vinculos com o Conselho Municipal de Satide. O Conselho Municipal de Satide tem carater permanente e deliberativo, ou
seja, o encerramento de um ano de trabalho ndo pode implicar no encerramento das atividades do conselho. E necessdrio assegurar que sejam criadas as condi¢des para que a gestdao
subsequente compreenda o importante papel deste colegiado, responsavel pela formulacdo de estratégias e controle da execucdo da politica de satide

LETICIA RODRIGUES SANCHES
Secretario(a) de Saide
BATAYPORA/MS, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO: BATAYPORA
Relatério Anual de Gestiio - 2022

.
Parecer do Conselho de Satde
Identificagao
o Consideragdes:
O Conselho Municipal de Satide compreende que o Relatorio de Gestdo ¢ o instrumento de gestdo com elaboragdo anual que permite ao gestor apresentar os resultados alcangados com a execugio da PAS e orienta eventuais redirecionamentos
que se fizerem necessédrios no Plano de Satde.
Introdugido
o Consideragoes:

O Relatério Anual de Gestdo é (RAG) € o instrumento de gestdo do Sistema Unico de Saidide (SUS) que visa os resultados alcangados pela Gestdo quanto a Programacdo Anual de Saide. O RAG também orienta a possivel

redirecionamento e recomendagoes de inclusio e ou alteragdo do Plano Municipal de Satide (PMS), se necessario, e deve ser encaminhado ao Conselho Municipal de Satide até 30 de margo do ano seguinte ao da execucio financeira. Sendo
assim o mesmo foi encaminhado ao CMS no periodo determinado.
Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragdes:

Aprovado.

Dados da Produgao de Servicos no SUS
¢ Consideragdes:

Aprovado.

Rede Fisica Prestadora de Servigcos ao SUS
o Consideragdes:

Aprovado.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
o Consideragoes:

Aprovado.

Programacg@o Anual de Satde - PAS
o Consideragdes:

Aprovado.

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
o Consideragdes:

Sem Parecer

Execu¢ao Or¢amentéria e Financeira
¢ Consideragdes:
Aprovado.
Auditorias

¢ Consideragdes:

Naio ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.

Anélises e Consideragdes Gerais
o Parecer do Conselho de Satde:

Em di » as exigéncias legais, notada 0 § 1°do Art. 36, da Lei Complementar n° 141, de 13, de janeiro de 2012, a regulamentagdo prépria desta Unidade Federativa e normas do Ministério da Satide, para fins da Prestagdo de

Contas Anual, do exercicio de 2022, da Secretaria Municipal de Satide de Bataypord, ¢ de parecer que as contas da gestdo estio REGULARES.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragdes:

Conselho Municipal de Satide realizou reunides extraordindrias e ordindrias, bem como a avaliagdo da execugo financeira e de cumprimento das agdes desenvolvidas pelo Orgdo Gestor.

Status do Parecer: Aprovado
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BATAYPORA/MS, 18 de Abril de 2023

Conselho Municipal de Satide de Bataypora
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|

Conselho Municipal de Saude
Batayporad - MS

Parceiros da Comunidade

DELIBERACAO CMS/BATAYPORA N° 03/2023
DE 08 DE MARCO DE 2023

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE — CMS, no uso das competéncias regimentais ¢
8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei Federal n®. 8.142, de 28
de dezembro de 1990, Lei Municipal 369/97, considerando a Substitui¢ao de Membros do Conselho

Municipal de Saude, nomeados através do Decreto Municipal n° 76 de 28 de maio de 2021, para periodo
as por meio do Decreto Municipal n°® 96 de 26 de julho 2021,

atribuicdes conferidas pela Lei Federal n®.

de 02 (dois) anos, com alteragdes introduzid
¢ Decreto Municipal 57, de 8 de agosto de 2022,

Resolve Aprovar:

Art. 1° - O Relatorio Anual de Gestao de 2022.

Art. 2° - Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Bataypora, 08 de margo de 2023.
inaria 08 de margo de 2023.

Aprovado, pelo Pleno do Conselho Municipal de Saide, em Sessao Ord

s Perraz Mamora Leite Neves
> da Mesa Diretora Conselho

Bata ) A= MS

Municipal de Saude

30 n° 003/2023, de 08 de margo de 2023.

Homologo|a Deliberag
de Bataypord/MS.

Conselhd Municipal de Saude

)

) \
Leticia mgucs Sanches
Gestora e Ordenadora de Despesa da Secretaria Municipal de Saude

Bataypora - MS




