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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
EDITAL N° 018/2023 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - P.S.S. N° 001-2022

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE RECRUTAMENTOE SELEGCAO PARA COMPOR O CADASTRO
DE SERVIDORES TEMPORARIOS: PROFESSORES E EDUCADOR FISICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - SECEL

DESCLASSIFICACAO

A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer de Bataypora, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes e nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicao Federal, com fundamento nas Leis Complementares
n® 003/2001, 018/2011, 020/2012 e 55/2021, torna publica a desclassificacao dos(as) candidatos(as) abaixo
relacionados(as), convocados(as) por meio do edital 007/2023, por ndo terem atendido as normas do edital de abertura
n° 001/2022 do P.S.S. 001/2022:

Professor de Ensino Fundamental — 1°2 ao 5° ano e/ou EJA

Classificacao Candidato Pontuacao Desclassificado
38 Keli Patricia Navarro Bogaz 35 Item 9.1.1
41 Tamara Scarlat Pereira de Souza 31 Item 9.1.1
42 Leonardo Felipe Gongalves Duarte 30 Item 9.1.1
43 Rodrigo Gongalves Duarte 29,5 Item 9.1.1

Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Bataypora-MS, 17 de fevereiro de 2023.

Fernanda Scarlat Martins
Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura, Esporte e Lazer
Portaria n°.2 de 04 de janeiro de 2021
Matéria enviada por Leticia Maria Breguedo de Luna

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
EDITAL N° 019/2023 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - P.S.S. N° 001-2022

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE RECRUTAMENTO E SELECAO PARA COMPOR O CADASTRO
DE SERVIDORES TEMPORARIOS: PROFESSORES E EDUCADOR FiSICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - SECEL

CONVOCAGAO

A Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura, Esporte e Lazer de Bataypora, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes e nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, com fundamento nas Leis Complementares
n° 003/2001, 018/2011, 020/2012 e 55/2021, tendo em vista a publicacdo da homologacdao do resultado final do
Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022, resolve:

Art. 1° - Fica convocado(a) o(a) candidato(a) aprovado(a) no Processo Seletivo Simplificado, constante no anexo
Unico deste edital, para apresentacdo da documentacdo comprobatéria em conformidade ao edital n® 001/2022 do
P.S.S 001/2022 e posterior contratacdo, a comparecer na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer
do Municipio de Bataypora-MS, localizada a Rua Levino Lopes da Silva, 1243, até o dia 24/02/2023, em horario
previamente agendado com o candidato, munido(a) da seguinte documentacdo em vias originais e copias (fica a
critério do RH a exigéncia de outros documentos ndo solicitados abaixo):

I - Comprovante de escolaridade exigido para o cargo;

II - Certificado/Diploma de pds-graduacdo lato e stricto sensu, caso possua (devidamente registrado pelo érgdo
competente);

III - Documentos Pessoais:

RG;

CPF;

Titulo de Eleitor e Comprovante de quitacdo eleitoral;
PIS/PASEP;

Carteira de trabalho e previdéncia social - CTPS (cdpia das paginas da foto e frente e verso);
Certidao de nascimento ou casamento;

Certiddo de nascimento dos filhos, quando dependentes;
Reservista, se do sexo masculino;

Comprovante de residéncia;

Dados bancarios de uma agéncia do Banco do Brasil.

D o IR A o

IV - Declaracdo de ndo acumulo de cargo ou funcgdo publica;
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V - Certidao de antecedentes criminais estadual (site www.tjms.jus.br );
VI - Certidao de antecedentes criminais federal emitida pelo site:
https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao

VII - Atestado de Saude Ocupacional emitido pelo médico do trabalho, comprovando que o candidato se encontra em
perfeitas condicdes de salde fisica e mental para o exercicio das atividades;

VIII - Declaracdo de bens e valores, conforme anexo III do Edital n® 001/2022, deste Processo Seletivo.

Art. 202 - O candidato que ndo cumprir o estabelecido no art. 1° deste edital serd declarado DESCLASSIFICADO e
perdera automaticamente o direito a contratagéo.

Art. 3° - Dlvidas podem ser retiradas pelo telefone (67) 3443-1212 ou na sede da secretaria, o horario de
expediente é de segunda a sexta-feira, das 7h as 13h.

Art. 4° - Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicGes em contrario.
Bataypora-MsS, 17 de fevereiro de 2023.

Fernanda Scarlat Martins
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer
Portaria n°.2 de 04 de janeiro de 2021
ANEXO UNICO DO EDITAL N°© 019/2023 do P.S.S. 001/2022
Professor de Ensino Fundamental - 1° ao 5° ano e/ou EJA

Classificagao Candidato Pontuacgdo
46 Michelli Senhorini Russo 19,5
47 Ingridy Bitencourt dos Santos 15
48 Aparecida Vieira de Souza 11

Professor de Lingua Portuguesa (Producdo Interativa)

[ Classificacdao | Candidato | Pontuacido |
| 17 |Edina Neres da Silva Mota | 0 |

Bataypora-MsS, 17 de fevereiro de 2023.

Fernanda Scarlat Martins
Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura, Esporte e Lazer
Portaria n°.2 de 04 de janeiro de 2021
Matéria enviada por Leticia Maria Breguedo de Luna

SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 010/2023

DAS PARTES: O MUNICIPIO DE BATAYPORA/MS E A EMPRESA SILVA & AZAMBUJA LTDA, inscrita no CNPJ. N©
03.285.860/0001-07 .

OBJETO: Contratacdo de servigos de manutencdo corretiva da rede municipal de iluminagdo publica, no perimetro
urbano e areas urbanas dos assentamentos Sdo Luiz e Mercedina, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de
Obras, Desenvolvimento Econémico, Turismo e Meio Ambiente, através da CI/PMB/SODETA N° 306/2021, processo
administrativo n° 006/2022, Pregao Presencial n® 002/2022.

RECURSO: As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta da seguinte dotagdo orcamentaria: 04.005.2.0
56.3.3.90.39.00.00.00.00.1.751.0000 (58/2023).

VALOR: R$ 84.292,00 (oitenta e quatro mil, duzentos e noventa e dois reais).
FISCAL DO CONTRATO: WANDERLEI APARECIDO DOS SANTOS REIS.

VIGENCIA: 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado através de Termo Aditivo, observado o disposto no art. 57 da Lei
8.666/93.

DATA: 15 de fevereiro de 2023
GERMINO DA ROZ SILVA
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Sabrina Amorim Araujo

SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO N°. 005/2023

DAS PARTES: O MUNICIPIO DE BATAYPORA/MS através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE e a associacdo publica de
direito privado CONSORCIO PUBLICO DE DESENVOLVIMENTO DO VALE DO IVINHEMA - CODEVALE , inscrita no
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