CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

EDITAL N. 001/CMDCA/2023

INSTAURA PROCESSO DE ESCOLHA
PARA COMPOSICAO DOS MEMBROS
DO CONSELHO TUTELAR, TITULARES E
SUPLENTES PARA O PERIODO
2024/2028.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA de
Bataypord/MS, no uso de suas atribuicbes conferidas pela Lei Municipal
1.222/2019 de 19 de setembro de 2019, e com base no disposto na Lei Federal
n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e suas alteragdes, bem
como a Resolugdo CONANDA n° 170/2014, de 10 de dezembro de 2014 e o guia
de Orientacédo do Processo de Escolha de Conselheiros (as) Tutelares em data
unificada:

Considerando que o processo de selecao e escolha por sufragio unificado dos
membros do Conselho Tutelar, titulares e suplentes, do Municipio de
Bataypord/MS é organizado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — CMDCA e coordenado pela Comissdo Organizadora do
Processo de Escolha em data Unificada dos Membros do Conselho Tutelar,
Titulares e Suplentes, no Municipio de Bataypord designada pelo referido
Conselho, através da resolucdo 02/2023, de 24 de fevereiro de 2023 em
consonancia com as normas da Lei Federal n® 8.069/90 e a Lei Municipal n°
1.222/2019, e fiscalizado pelo Ministério Publico;

Considerando que este Edital disciplinara o processo de escolha dos membros
titulares e suplentes do Conselho Tutelar, mandato que iniciara no dia
10/01/2024 e findara aos 09/01/2028;

FAZ SABER, para conhecimento da populagcédo, que se inicia o processo de
escolha de cinco (05) conselheiros tutelares titulares e demais conselheiros
tutelares suplentes, mediante o cumprimento das normas e prazos constantes

deste edital.



1. DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE NO PROCESSO DE ESCOLHA

1.1 Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente:
I- Publicar Edital do processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar,
observadas as disposi¢des contidas na lei Federal n® 8.069/90 e legislacao local
referente ao Conselho Tutelar.

[I- Formar Comissao Organizadora do Processo de Escolha em data Unificada
dos Membros do Conselho Tutelar, Titulares e Suplentes, no Municipio de
Bataypord, correspondente ao quadriénio 2024/2027 e publica-la no Diario
Oficial do Municipio;

Ill- Requisitar servidores publicos para apoio administrativo e operacional
durante o Processo de Escolha de que trata este Edital;

IV- Expedir resolucdes acerca do processo de escolha;

V- Julgar os recursos interpostos contra as decis6es da Comissao Organizadora
do Processo de Escolha Unificada do Conselho Tutelar, e as impugnacdes ao
resultado geral do pleito;

VI- Homologar as candidaturas encaminhadas pela Comissao Organizadora do
Processo de Escolha Unificada do Conselho Tutelar, para Organizagéo do pleito;
VII- Publicar o resultado final geral do pleito, bem como proclamar e diplomar os
eleitos.

1.2 A divulgacéo relativa ao Processo de Escolha serd objeto de publicacao,
considerado o Diario Oficial (ASSOMASUL), site do Municipio, assim como mural

da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Pago Municipal.

2. DA COMISSAO ORGANIZADORA DA ELEICAO DO CONSELHO TUTELAR
E SUAS COMPETENCIAS

2.1 A Comisséo Organizadora do Processo de Escolha em data Unificada dos
Membros do Conselho Tutelar, Titulares e Suplentes, no Municipio de
Bataypord, correspondente ao quadriénio 2024/2027, constituida através da
Reunido do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Batayporad/MS, realizada no dia 24 de fevereiro de 2023 e publicada no Diario
Oficial dia 01 de margo de 2023, Resolucdo n°02/2023 — CMDCA, é a
responsavel pela operacionalizacdo do processo de escolha dos membros



denominados conselheiros tutelares titulares e suplentes, podendo contar com
assessoria juridica municipal no periodo do processo de escolha.

2.2 A Comisséo Organizadora do Processo de Escolha em data Unificada dos
Membros do Conselho Tutelar, Titulares e Suplentes, no Municipio de
Bataypora, correspondente ao quadriénio 2024/2027, a partir deste ponto neste
edital nomenclada apenas como Comissao Organizadora, tem como presidente
o Senhor Marcelo Rodrigo da Silva.

2.3 Cabera a Comissao Organizadora:

| - Coordenar o processo de escolha, conforme competéncia delimitada pela Lei
Municipal 1.222/2019 de 19 de setembro de 2019, e com base no disposto na
Lei Federal n°® 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente e suas
alteracodes.

Il - Analisar os pedidos de registro das pré-candidaturas e dar ampla publicidade
a relacéo dos pretendentes inscritos;

Il = Encaminhar o edital com antecedéncia suficiente para a realizacdo das
etapas necessérias, antes da data marcada para a realizacdo do sufragio,
contemplando, dentre outros, 0s seguintes aspectos:

a) prazo para registro das pré-candidaturas;

b) descricdo detalhada dos documentos necessarios a comprovacdo dos
requisitos previsto na Lei Federal n® 8.069/90 e a Lei Municipal n°® 1.222/2019;
c) regulamentacédo de pedidos de impugnacao;

d) processamento dos registros das candidaturas;

e) regulamentacao de pedido e julgamento de recursos;

f) divulgacao do processo de escolha;

g) descricdo das etapas do processo de escolha, com datas e locais das
atividades;

h) documentos necessarios para a inscricao;

i) conteudo programatico da Prova Escrita e forma de avaliagéo;

j) divulgacao das candidaturas;

K) locais e forma de votacdo, de apuracado e fiscalizacdo do sufragio, dentre
outras:

IV - autuar os pedidos de registros de pré-candidaturas;

V - analisar, deferir ou indeferir os pedidos de registro de pré-candidaturas;

VI - apreciar e julgar os recursos interpostos contra os indeferimentos dos
pedidos de registro de pré-candidaturas;



VII - apreciar e julgar as impugnacdes de candidaturas;

VIII - elaborar e publicar o edital de divulgacdo dos candidatos aprovados em
cada etapa do processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar,
convocando-os para a etapa seguinte;

IX - realizar reunido destinada a dar conhecimento formal das regras do processo
de escolha aos candidatos considerados habilitados, que firmardo compromisso
de respeita-las, sob pena de imposicdo das sanc¢des previstas na legislacao
local;

X - estimular e facilitar o encaminhamento de notificagao de fatos que constituam
violacdo das regras de divulgacdo do processo de escolha por parte dos
candidatos ou a sua ordem;

Xl - analisar e decidir, em primeira instancia administrativa, os pedidos de
impugnacao e outros incidentes ocorridos no dia da votagéao;

XIl - providenciar a confec¢do das cédulas, conforme modelo a ser aprovado,
preferencialmente seguindo os parametros das cédulas impressas da Justica
Eleitoral;

XIlI - escolher e divulgar o local onde ocorrera a votacdo por parte da populacao;
XIV - selecionar, preferencialmente junto aos 6rgaos publicos municipais, 0s
mesarios e escrutinadores, bem como, seus respectivos suplentes, que serdo
previamente orientados sobre como proceder no dia do processo de escolha, na
forma da resolucao regulamentadora do sufragio;

XV - solicitar, junto ao comando da Policia Militar ou Guarda Municipal local, a
designacéao de efetivo para garantir a ordem e seguranca do local do processo
de escolha e apuracéao;

XVI - divulgar, imediatamente ap6s a apuracado, o resultado do processo de
escolha, conforme cronograma;

XVII - resolver os casos omissos;

XVIII -realizar demais atividades inerentes ao processo eleitoral.

2.4 A Comissao Organizadora do Processo de Escolha Unificada do Conselho
Tutelar, podera determinar a retirada imediata e a supressao da propaganda bem
como recolher material, a fim de garantir o cumprimento da Legislagéo vigente,
encaminhando o caso para decisdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

2.5 O expediente devera ser encaminhado também ao representante do
Ministério Publico para andlise e posterior deliberacdo sobre a matéria.



3. DO CONSELHO TUTELAR

3.1 O Conselho Tutelar € um 6rgdo municipal permanente, autbnomo e nao
Jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos
direitos da crianca e do adolescente, definidos na Lei Federal n° 8.069/90
(Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA) e na Lei Municipal n®1.222/2019.
3.1.1 O membro do Conselho Tutelar, para fins de definicdo da natureza Juridica,
€ agente honorifico, entendido como aquele Cidaddo nomeado (ap0s processo
de escolha no Municipio) pelo poder publico municipal, para prestar servicos ao
municipio, em prazo determinado e sem qualquer vinculo empregaticio ou

estatutario.

4. DOS DIREITOS E VANTAGENS

4.1 Os conselheiros tutelares exercerao suas atividades em regime de dedicagéo
exclusiva em jornada de 40 (quarenta) horas semanais, mais plantdes, mais
feriados, mais finais de semana e sobreaviso em consonancia com a tabela
municipal de vencimentos publicos, com o reajuste proporcional aos
vencimentos do servidor publico municipal.
4.2 Os membros do Conselho Tutelar receberdo remuneracéo, durante o periodo
de exercicio efetivo do mandato de Conselheiro, ndo configurando vinculo
empregaticio de qualquer natureza. A remuneracdo base dos membros do
Conselho Tutelar serd mensal e correspondente a R$ 1787,98 sendo reajustada
anualmente no mesmo indice aplicado aos servidores publicos municipais.
4.3 Sao direitos dos membros titulares escolhidos:

| — cobertura previdenciaria;

Il — tratamento de Saude;

[l - licenga a maternidade;

IV - licenca a paternidade;

V — gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um terco) do valor
da remuneracédo mensal;

VI — gratificagédo natalina;

VIl — plantéo de sobreaviso.



4.4 Os afastamentos referentes as licencas de que tratam os incisos | a VIl estao
regidos no (a):

| - Analogia do regulamento da previdéncia Social, na forma prevista pelo art.9°,
§15, inciso XV do Decreto Federal n° 3.048/1999 (regulamento de beneficios da
Previdéncia Social);

Il — Lei municipal 1.222/2019 de dezenove de dezembro de 2019, e Estatuto do
Servidor Publico, quando se tratar de servidor efetivo.

4.5 Sendo eleito, se é servidor publico, fica-lhe facultado, quanto a remuneracao,
optar pelos vencimentos e vantagens de seu cargo, vedada a acumulacgéao.

4.6 E vedada a acumulacio da funcdo de Conselheiro Tutelar com qualquer
atividade remunerada, publica ou privada, inclusive com cargo, emprego ou

funcao.

5 DOS DEVERES E VEDACOES DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

5.1 Sem prejuizo das disposi¢cdes especificas contidas na legislacdo Municipal,
séo deveres dos membros do Conselho Tutelar:

| — manter conduta publica e particular ilibada;

Il - zelar pelo prestigio da instituicao;

[l - indicar os fundamentos de seus pronunciamentos administrativos,
submetendo sua manifestacéo a deliberacdo do colegiado;

IV - obedecer aos prazos regimentais para suas manifestacdes e exercicio das
demais atribuicoes;

V - comparecer as sessdes deliberativas do Conselho Tutelar e do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, conforme dispuser o
Regimento Interno;

VI - desempenhar suas funcdes com zelo, presteza e dedicacao;

VII - declarar-se suspeitos ou impedidos, nos termos da resolu¢édo do Conanda
n° 231 de dezembro de 2022;

VIII - adotar, nos limites de suas atribui¢cdes, as medidas cabiveis em face de
irregularidade no atendimento a criangas, adolescentes e familias;

IX - tratar com urbanidade os interessados, testemunhas, funcionéarios e
auxiliares do Conselho Tutelar e dos demais integrantes de 6rgédos de defesa

dos direitos da crianca e de adolescente;



X - residir no Municipio;

Xl - prestar as informacdes solicitadas pelas autoridades publicas e pelas
pessoas que tenham legitimo interesse ou seus procuradores legalmente
constituidos;

XII - identificar-se em suas manifestacdes funcionais; e

XIII - atender aos interessados, a qualquer momento, nos casos urgentes.

5.2 Em qualquer caso, a atuacdo do membro do Conselho Tutelar seré voltada
a defesa dos direitos fundamentais das criancas e adolescentes, cabendo-lhe,
com o apoio do colegiado, tomar as medidas necessérias a protecéo integral que
lhes é devida.

5.3 E vedado aos membros do Conselho Tutelar por meio da Lei Federal n°
8.069/90 e a Lei Municipal n°® 1.222/2019 e resolugédo do Conanda n° 231 de
dezembro de 2022:

| - receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, vantagem pessoal de
qualquer natureza;

Il - exercer atividade no horério fixado na lei municipal para o funcionamento do
Conselho Tutelar;

[l - utilizar-se do Conselho Tutelar para o exercicio de propaganda e atividade
politico partidaria,

IV - ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante o expediente, salvo
guando em diligéncias ou por necessidade do servico;

V - opor resisténcia injustificada ao andamento do servico;

VI - delegar a pessoa que néo seja membro do Conselho Tutelar o desempenho
da atribuicdo que seja de sua responsabilidade;

VII - valer-se da funcao para lograr proveito pessoal ou de outrem;

VIII - receber comissdes, presentes ou vantagens de qualquer espécie, em razéo
de suas atribuicoes;

IX - proceder de forma desidiosa;

X - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio da
funcé@o e com o horario de trabalho;

Xl - exceder no exercicio da fungéo, abusando de suas atribuigbes especificas,
nos termos previstos na Lei n° 13.869 de 2019 e legislacéo vigente;

XIl - deixar de submeter ao Colegiado as decisfes individuais referentes a
aplicacdo de medidas protetivas a criancas, adolescentes, pais ou responsaveis
previstas nos arts. 101 e 129 da Lei n°8.069, de 1990.



5.4 O membro do Conselho Tutelar sera declarado impedido de analisar o caso
quando:

| - a situagéo atendida envolver conjuge, companheiro, ou parentes em linha reta
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive;

Il - for amigo intimo ou inimigo capital de quaisquer dos interessados;

Il - algum dos interessados for credor ou devedor do membro do Conselho
Tutelar, de seu cbnjuge, companheiro, ainda que em unido homoafetiva, ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive;
IV - tiver interesse na solucdo do caso em favor de um dos interessados.

5.5 S&o impedidos de servir no mesmo Conselho marido e mulher, mesmo que
em unido homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o0 terceiro grau, inclusive ascendentes e descendentes, sogro e genro ou nora,
irmaos, cunhados, durante o cunhadio, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta e
enteado.

5.6 Estende-se o impedimento em relacdo a autoridade judiciaria e ao
representante do Ministério Publico com atuacdo na Justica da Infancia e da

Juventude na mesma Comarca.

6. DA CARGA HORARIA

6.1 A jornada de trabalho do Conselho Tutelar sera de segunda a sexta feira das
07 as 17 horas, sem interrupcdo das atividades conforme Art. 18, cap. Ill da
resolucao 139, CONANDA, de 17 de marco de 2010 e Lei Municipal 1222, de 19
de dezembro de 2019, com alteragOes introduzidas por meio da Lei n. 1303 de
11 de novembro de 2022.

6.2 No periodo noturno, nos fins de semana e feriados sera realizado um sistema

de sobreaviso/plantéo.

7. DO PROCESSO DE ESCOLHA



7.1 O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar serd composto
pelas seguintes etapas:

| - Publicac&o do edital de convocacao do processo de escolha;

Il - Registro das pré-candidaturas;

[l - AvaliacGes dos candidatos;

IV- Escolha dentre os candidatos habilitados, para serem Titulares e Suplentes
através do voto direto dos municipes;

V - Nomeacéao dos candidatos escolhidos pela populagao.

7.2 Cada etapa sera encerrada por publicacdo em Diario Oficial e site municipal,
pela Comissdo de Organizacdo da Eleicdo do Conselho Tutelar, contendo os
nomes dos candidatos autorizados a prosseguirem no processo de escolha, bem
como as datas e locais referentes a proxima etapa.

7.2.1 A avaliagédo dos candidatos prevista no inciso Il do item 7.1 deste edital,
consistira de:

a) Avaliacdo da prova de conhecimentos especificos sobre Lei Federal n°
8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), Lei Municipal n® 1.222/2019 e
nocdes basicas de informatica.

7.2.2 Sera considerado habilitado o candidato cuja nota na avaliagdo em prova

objetiva for igual ou superior a 6.0 (seis).

8. DAS INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO

8.1 As inscrigOes serdo realizadas de modo presencial na sede do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, sito a Avenida Brasil, 1069
— Centro de Bataypora MS, das 7h30min as 12h30min de segunda a sexta feira,
(dias uteis) no periodo de 04 de abril de 2023 até 18 de abril de 2023 (periodo
das inscrigbes para a candidatura conforme cronograma em anexo).

8.2 Os candidatos a membro do Conselho Tutelar deverdo apresentar
comprovacgédo no momento da inscricdo, dos seguintes requisitos:

I. Reconhecida idoneidade Moral e nao possuir antecedentes criminais,
comprovada por certiddes civis e criminais;

II. Idade igual ou superior a 21 (vinte e um) anos na data de encerramento das
inscrigdes;

lll. Residéncia comprovada ha mais de 02 (dois) anos no Municipio;



IV. Pleno gozo dos direitos politicos;

V. Comprovacao da Conclusdo de ensino médio, através de apresentacdo do
histérico escolar e/ou diploma;

VI. Nao ter sido demitido do Servigo Publico Municipal;

VII. Nao ter sofrido perda da funcdo de Conselheiro Tutelar.

8.3 A candidatura para exercer a funcédo de Conselheiro Tutelar sera individual.
8.4 Cada pedido de registro de candidatura serd autuado pela Secretéaria
Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e
remetido a Comissao Organizadora da Eleicdo do Conselho Tutelar.

8.5. Encerrado o prazo das inscricdes a Comissao tera prazo de 05 (cinco) dias
para decisdo sobre o registro da candidatura.

8.6 Deferido o registro pela Comissdo Organizadora, 0s autos seréao
encaminhados ao Ministério Publico para ciéncia. No prazo de 5 (cinco) dias, o
Ministério Publico podera impugnar o deferimento fundamentando suas razdes
ao CMDCA e a Comissao Organizadora.

8.7 Indeferido o pedido de registro pela Comissdo Organizadora, o interessado
terd 05 (cinco) dias para recorrer ao CMDCA. Apresentado o recurso, o CMDCA
decidira em igual prazo e assegurara que tomem ciéncia, 0 mais breve possivel,
o Ministério Pablico e o Candidato interessado.

8.8 Os recursos serdo analisados pela Comissdo Organizadora e assessoria
juridica do Municipio.

8.9 A Comisséo Organizadora dara ciéncia ao Ministério Publico de todos os
tramites relatados neste item, o qual poderd, se julgar necessario, solicitar
informagdes complementares, e/ou dar seu parecer.

8.10 Caso haja impugnacédo pelo Ministério Publico, o candidato sera intimado
a, em cinco dias, apresentar suas contrarrazbes. Ao final deste prazo, a
Comisséo Organizadora, em igual periodo, decidira sobre a impugnacao, dando-
se imediata ciéncia ao representante do Ministério Publico e ao Candidato
interessado.

8.11 Apés a decisdo dos recursos ou terminado o prazo sem interposicao, a
Comisséo Organizadora providenciaréd publicagdo em diario Oficial e imprensa
local.

8.12 Os prazos mencionados neste edital serdo contados em dias corridos,
sendo iniciados e encerrados em dias Uteis ho Municipio, salvo os prazos para

o Ministério Publico que sdo de 05 (cinco) dias uteis.



9. DOS REQUISITOS E ENTREGA DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

9.1 S&o requisitos para candidatura:

REQUISITOS

DOCUMENTOS

| - Reconhecida idoneidade
moral e antecedentes

criminais.

- Atestado de Inexisténcia de Antecedentes

Criminais;

Il - Idade superior a vinte e
um (21) anos e com CNH

categoria “B”

a) Coépia do RG, CPF, CNH e Titulo de Eleitor
(apresentar o original para conferéncia).
b) Uma (01) fotos 3x4 atual.

I - Residéncia no
municipio de Bataypora,
por pelo menos (02) dois

anos;

a) Coépia dos comprovantes de residéncia,
podendo ser no nome do candidato, pais, avés
ou cbnjuge do mesmo, para fins de comprovacgao
do tempo de residéncia no municipio; ou

b) Cépia do contrato de locacéo ou declaracdo do
proprietario do imovel, sob as penas da Lei, de
que o candidato € o morador, constando o

periodo em que o mesmo faz uso do local,

V - Estar em gozo de seus
direitos civis e politicos,
auséncia de filiacdo a
partido politico e quites
com o servi¢co militar, se do

sexo masculino;

a) Certiddo de quitacdo eleitoral e de crimes
eleitorais expedidas, Pelo Tribunal
Eleitoral — TSE.

b) Cépia do Certificado de Dispensa e

Superior

incorporacao (Reservista).

VI - Possuir Ensino Médio

Completo ou equivalente;

Copia do certificado de conclusdo do curso,
acompanhado do historico escolar e/ou diploma

original para conferéncia.

VIl — Nao ter sido demitido

do Servigo Publico;

Anexo | - de declaracao de néo ter sido demitido

do Servigo Publico.

VIIL — nado ter sido

penalizado com a

Anexo lll — declaracdo sob as penas da lei;

também averiguavel pelo CMDCA.




destituicdo da funcédo de

Conselheiro Tutelar.

IX - Prioridade exclusiva | Anexo Il - Declaracdo de prioridade e
para a funcdo de | disponibilidade para o exercicio da fungéo;

Conselheiro Tutelar;

9.1.1 A veracidade das informacdes prestadas na inscricdo € de total
responsabilidade do candidato.

9.2 Os requisitos de que tratam o item 9.1, deverdo ser comprovados e 0s
documentos necessarios deverao ser apresentados, no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, sito a Avenida Brasil, 1069 — Centro de
Bataypord MS, das 7h30min as 12h30min de segunda a sexta feira, (dias Uteis)
no periodo de 04 de abril de 2023 a 18 de abril de 2023 (periodo das inscri¢cdes
para a candidatura conforme cronograma em anexo).

9.3 Os registros das candidaturas séo individuais, sendo vedada a formagé&o de
chapas agrupando candidatos, bem como a vinculagdo de candidaturas a

qualquer partido politico ou instituicdes publicas ou privadas.

10. DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

10.1 Serado considerados aptos os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 6,00 (seis).

10.1.1 A prova serd objetiva, de carater eliminatério e compreendera 40
(quarenta) questdes objetivas de multipla escolha, sendo uma (01) alternativa
correta para cada questao;

10.1.2 A prova de conhecimentos especificos (objetiva) abordara o Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA, Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990 e
suas alteracbes e a Lei Municipal n°® 1.222/2019, e noc¢des basicas de
informética.

10.1.3 O nuamero total de 40 (quarenta) questdes sera dividido em 30 (trinta)
questbes referentes ao Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA e Lei
Municipal 1.222/2019 e 10 (dez) questbes de noc¢des béasicas de informética,
sendo o valor de 0,25 (vinte e cinco décimos) para cada questao.

10.2 Sera excluido do Processo de Selecéo e Escolha o candidato que:



I- Apresentar-se ap0s o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
[I- Nao apresentar documento oficial com foto que bem o identifique;

[ll- Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

IV- Ausentar-se do local de prova antes de completar 30 minutos do tempo
maximo de duracéo da prova,

V- Ausentar-se da sala de provas levando o caderno de questdes e folha de
respostas;

VI- Lancar m&ao de meios ilicitos para a execucao das provas;

VII- For surpreendida em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de
livro, anotacao, impresso ou qualquer outro ardil para fraudar o processo seletivo
e eleicao;

VIIl- O candidato que, durante a realizacdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrénicos ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc.;

IX- Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

X- Os trés ultimos candidatos permanecerdo no local de prova até que o ultimo
candidato entregue sua prova.

10.2.1 Somente serdo admitidos na sala de provas o candidato que estiver
portando documento de identidade. Serdo considerados documentos de
identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, Carteira Nacional de Habilitacdo (somente modelo com foto)
e Carteira Profissional expedida pelo Conselho Regional da categoria.

10.2.2 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

10.2.3 N&o serdo aceitas coOpia do documento de identidade, ainda que
autenticada, nem protocolo do documento.

10.2.4 Por ocasido da realizagcéo das provas, o candidato que nao apresentar
documento de identidade original, na forma definida neste edital, ndo podera
fazer as provas e serd automaticamente eliminado do processo seletivo e de
escolha de que trata este Edital.

10.3 A prova de conhecimentos especificos seré aplicada no dia 13/05/2023, das
07h00min as 11h00min, horério oficial de Mato Grosso do Sul, com duragdo de



quatro (04) horas, na Escola Estadual Braz Sinigaglia, sito a rua Arlindo Ramos,
1811 — Centro, em Bataypora, MS.

10.4 Os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local da prova;

10.5 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacao da prova objetiva, em virtude do afastamento do candidato da sala de
prova.

10.6 N&o havera segunda chamada ou repeticado de provas.

10.7 A auséncia do candidato em qualquer das fases de avaliacdo, qualquer que
seja 0 motivo, caracterizara desisténcia e resultard em sua eliminacdo do
Processo de escolha.

10.8 O candidato fica advertido que devera acompanhar Publica¢cdes no Diario
Oficial, site do municipio (https://www.bataypora.ms.gov) e mural da Secretaria
Municipal da Assisténcia Social.

10.9 O prazo para interposicao de recurso sera de 05 (cinco) dias Uteis contados
a partir da publicacdo dos resultados da prova objetiva, no Diario Oficial, tendo
como termo inicial o primeiro dia Gtil subsequente a data da publicacdo do
resultado.

10.9.1 Os recursos deverdo ser entregues pessoalmente e/ou por Procurador
formalmente constituido, no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente localizado na Avenida Brasil, 1069 — Centro de Bataypora MS, das
7h30min as 12h30min entrega por envelope lacrado e identificado com nome e
RG, e nado sera recebido fora do prazo.

10.9.2 Os recursos serao analisados pela Comissédo Organizadora e assessoria
juridica do Municipio.

10.9.3 O (s) ponto (s) relativo (s) a (s) questdo (6es) eventualmente anulada (S)
sera (4o) atribuido (s) a todos os candidatos presentes a prova, independente de
formulacédo de recurso.

10.9.4 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo dos recursos
interpostos e as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

10.9.5 Na ocorréncia da admissdo do recurso, podera haver alteracdo da
classificacéo inicial obtida, para outra superior ou inferior ou, ainda, podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que n&o obtiver a nota minima exigida

para aprovacao.



11. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

11.1 Decorrido o prazo recursal, a Comissdo Organizadora publicard em Diério
Oficial, site do Municipio e mural da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
a relacdo com os candidatos habilitados para a avaliacao psicologica;

11.2 A avaliacdo psicologica tera por objetivo avaliar o perfil psicolégico do
candidato, verificando as caracteristicas necessarias ao desempenho adequado
das atividades inerentes a funcdo pleiteada de membro do Conselho Tutelar,
assim como os fatores impeditivos ou restritivos para o seu desempenho.
11.2.1 A avaliacao psicoldgica devera ser realizada por profissional imparcial que
nao possua vinculos com quaisquer dos candidatos e com a administracédo
publica do Municipio.

11.3 A avaliacéo psicologica sera realizada em conformidade com as normas em
vigor do Conselho Federal de Psicologia.

11.4 A avaliacdo psicologica consistira na aplicacdo individual e coletiva de
testes psicolégicos.

11.5 Os testes psicologicos a serem utilizados, validados em nivel nacional e
aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, estardo embasados em normas
obtidas por meio de procedimentos psicologicos reconhecidos pela comunidade
cientifica como adequados para instrumentos dessa natureza.

11.6 Na avaliacdo dos testes psicolégicos, serdo observados os parametros
cientificamente reconhecidos para cada teste.

11.7 A composicdo da avaliacdo psicolégica sera através dos seguintes
instrumentos:

a) Teste(s) de aptiddes especificas;

b) Teste(s) de personalidade;

c) Redagao com tema projetivo objetivando auto avaliacao;

d) Dinamica de grupo.

11.8 A luz dos resultados de cada teste, a Comiss&o Organizadora procedera a
analise conjunta de todos os testes utilizados, avaliando a compatibilidade do
desempenho do candidato com os critérios de aptiddo na avaliagdo psicologica,
estabelecidos no item 11.9 deste Edital. A avaliagdo psicoldgica tera carater
unicamente eliminatdrio e os candidatos serdo considerados aptos ou inaptos.

11.9 Sera considerado apto o candidato que apresentar:



a) Higidez psiquica: auséncia de disturbios de personalidade ou desequilibrio
psicoldgico, suscetivel a inabilita-lo para o exercicio das atividades da funcao
pleiteada;

b) Atitude reacional compativel: capacidade de se adaptar as mais diversas
situacdes, atraves do efetivo controle das emocdes, da emissao de respostas de
forma desenvolta, resoluta e decidida, do equilibrio no relacionamento
interpessoal, da iniciativa, persisténcia e resisténcia a frustracdo, e da
apresentacao de comportamentos e atitudes que sejam benéficos para si préprio
e para o meio de convivéncia;

c) Aptiddes especificas: capacidade para abordar e resolver problemas fazendo
uso de raciocinio légico e capacidade de concentrar a atencdo em diferentes
estimulos, conciliando rapidez e qualidade de execucéo.

11.10 Sera considerado inapto o candidato que nao apresentar perfil psicolégico
compativel a funcdo ou apresentar caracteristicas psicoldgicas restritivas ou
incapacitantes para o exercicio da funcao pleiteada.

11.11 A avaliagdo psicologica serd aplicada por profissionais devidamente
habilitados e inscritos no Conselho Regional de Psicologia.

12. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA AVALIACAO PSICOLOGICA

12.1 A avaliacdo sera realizada entre os dias 14/06/2023 a 20/06/2023. A
Comissédo Organizadora divulgara, posteriormente, data, local e horario da
avaliacéo.

12.2 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia
minima de 30 minutos do hordrio previsto para seu inicio, munido de caneta de
tinta preta ou azul, lapis preto n° 2, borracha macia e documento original de
identidade.

12.3 Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada da avaliacdo
psicolégica. O ndo comparecimento acarretard a eliminacdo automética do
candidato.

12.4 E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia da
realizacdo da avaliacdo psicoldgica, alimente-se adequadamente, ndo beba e

nao ingira nenhum tipo de substancia quimica que possa influenciar seu



desempenho, a fim de estar em boas condi¢des para a realizacao da referida
fase.

12.5 Os celulares e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados
até a saida do candidato do local de realizacdo da avaliacao.

12.6 E vedado ao candidato prestar a avaliacdo fora do local, data e horéario
previsto pela Comissao Organizadora.

12.7 Nao sera permitido ao candidato entrar no local de realizacdo da avaliacao
apoés o horério previsto.

12.8 O candidato, ao terminar os testes, entregara ao psicologo todo o seu
material de exame.

12.9 E vedado ao candidato ausentar-se, ainda que momentaneamente, da sala

de teste sem o0 acompanhamento de um membro da comisséo.

13. OS RESULTADOS DA AVALICACAO PSICOLOGICA

12.1 O resultado preliminar da avaliacdo psicolédgica sera divulgado conforme
cronograma anexo neste edital.

12.2 O resultado da avaliacdo psicoldgica sera divulgado em relacdo nominal,
da qual constara apenas o nome dos candidatos aptos, considerando o sigilo e
respeito aos dados obtidos nessa avaliacdo. Os demais candidatos serdo
considerados inaptos.

12.3 Sera eliminado do Processo Eleitoral o candidato que for considerado inapto
no resultado final da avaliacdo psicolégica.

12.4 N&o sera admitido recurso quanto a avaliacao psicoldgica.

13 DAS CANDIDATURAS HOMOLOGADAS

13.1 Apos o resultado da prova de conhecimentos especificos e avaliacdo
psicoldgica, e findos os prazos de interposicdo dos recursos e respectivas

respostas, a Comissdo Organizadora providenciar4 a publicacdo da lista dos



Candidatos Homologados para participarem do Pleito de Escolha dos membros
do Conselho Tutelar.

13.2 A lista com os nomes dos candidatos aptos ao pleito sera publicada em
Diario Oficial, no site oficial do Municipio e afixada no mural da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social.

14. DA ELEICAO

14.1 Os candidatos classificados nas fases anteriores prosseguirdo no Processo
de Escolha em data Unificada dos Membros do Conselho Tutelar, Titulares e
Suplentes, no Municipio de Bataypord, correspondente ao quadriénio
2024/2027.

14.2 O sufréagio para escolha sera realizado no dia 01 de outubro de 2023, das
07h00min as 17h00min, horario de Mato Grosso do Sul, na Escola Estadual Braz
Sinigaglia, sito a rua Arlindo Ramos, 1811 — Centro, em Bataypora, MS.

14.3 A cédula a ser utilizada para o sufragio de escolha dos candidatos sera
confeccionada pela Comissao Organizadora da Eleicdo do Conselho Tutelar a
qual sera apresentada em ordem alfabética, e seréo rubricadas pelo Presidente
da Comisséo Organizadora.

14.4 O eleitor podera votar em um Unico candidato.

14.4.1 Poderdo votar, mediante voto direto, secreto e facultativo, todos os
cidaddos eleitores no Municipio quites com a justica eleitoral, maiores de 16
(dezesseis) anos.

14.5 Nos locais de votacdo serdo afixadas listas com relacdo de nomes e
nameros dos candidatos ao Conselho Tutelar.

14.6 A Comissao Organizadora, com o aval do CMDCA, nomeara:

I- 01 (um) Presidente e 02 (dois) Mesérios para compor cada mesa receptora de
Votos;

14.7 Cada candidato poderéa credenciar 01 (um) Fiscal, desde que 0 mesmo nao
perturbe, de qualqguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido, podendo ser convidado a se retirar do local.

14.8 E extremamente proibida a presenca de candidatos nas proximidades do

local de votacéo.



15. DA APURACAO DOS VOTOS

15.1 Encerrada a votacdo, a contagem dos votos sera iniciada sob
responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA e fiscalizacdo do Ministério Publico.

15.2 Os candidatos poderdo acompanhar a apuracdo dos votos, sendo que
deverdo permanecer em local indicado pelo CMDCA, desde que néo perturbe,
de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido, podendo ser convidado a se retirar do local.

15.3 Os candidatos poderédo apresentar impugnacéao referente a apuracéo, por
escrito, cabendo ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, decidir sobre a questdo, facultada a manifestacdo do Ministério
Publico.

15.4 Serdo consideradas nulas as cédulas que:

I. Indicarem mais de um candidato;

II. Contiverem expressoes, frases ou palavras que possam identificar o eleitor;
[ll. Nao corresponderem ao modelo oficial,

IV. Nao estiverem rubricadas em conformidade com o previsto neste edital;

V. Estiverem rasuradas.

15.5 Todos os candidatos compordao Lista de Classificacdo ordenada do maior
para o menor numero de votos, sendo que os 05 (cinco) candidatos mais votados
serdo nomeados e empossados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e os
demais candidatos seguintes serdo considerados Suplentes do Conselho
Tutelar, seguindo-se a ordem decrescente de votagao.

15.6 Havendo empate no numero de votos, serd considerado eleito o candidato
que apresentar:

I- melhor desempenho na prova de Conhecimentos Especificos sobre o Estatuto
da Crianca e do Adolescente;

II- se ainda prevalecer o empate, sera considerada a pessoa de maior idade.
15.7 Concluida a apuracdo dos votos, e decidido os eventuais recursos o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente proclamara o
resultado final, publicando no Diario Oficial a lista com os nomes dos candidatos

titulares e suplentes eleitos e respectivos votos recebidos.



15.8 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente divulgara
o resultado mediante afixacdo na sede da Prefeitura Municipal, Camara
Municipal, imprensa local e disponibilizagdo no site oficial, constando o nome
dos candidatos e o nimero de votos recebidos, bem como os totais de votos
nulos e brancos.

15.9 Os procedimentos aqui mencionados serdo informados ao representante
do Ministério Publico, o qual podera emitir manifestacdo e ampliar os prazos em
até 05 (cinco) dias, se assim julgar necessario.

15.10 Apo6s a Homologacéo e publicagdo, o CMDCA encaminhara ao Chefe do

Poder Executivo a lista para nomeacao, de acordo a Lei Municipal n® 1.222/2019.

16. DAS NOTIFICACOES, INTIMACOES E PRAZOS

16.1 Todas as notificacdes e intimacgdes referentes ao Processo de Escolha dos
Conselheiros Tutelares serdo realizadas por meio de publicagbes no Diario
Oficial e site oficial do municipio.

17. DA FORMACAO

17.1 Os Conselheiros Tutelares eleitos deverdo participar do processo de
capacitacao/formacdo continuada relativa a legislacéo especifica as atribuicdes
do cargo e dos demais aspectos da fungcéao, promovida pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, que podera firmar parceria com outros
orgaos estaduais ou municipais, antes da posse, com frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento).

17.2 O Conselheiro que néo atingir a frequéncia minima ou néo participar do
processo de capacitacédo, ndo podera tomar posse, devendo ser substituido pelo
suplente eleito, respeitando-se a ordem de classificagao.

17.3 O Poder Publico estimulard a participacdo dos membros dos Conselhos
Tutelares em outros cursos e programas de capacitacao/formacéo continuada,
custeando as despesas necessarias, quando possivel conforme o orgcamento

municipal especifico.



18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo do Processo de Escolha,
observadas as normas legais contidas na Lei Federal n® 8.069/90 — Estatuto da
Crianca e do Adolescente e na Lei Municipal n° 1.222/2019, através de
deliberacdes/resolucdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

18.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes ao Processo de Escolha dos
Conselheiros Tutelares.

18.3 O descumprimento dos dispositivos legais previstos neste Edital implicara
na exclusao do candidato ao Processo de Escolha.

18.4. Fica assegurada a plena e efetiva participacdo de candidatos com
deficiéncia, em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas ao Processo de
Escolha estabelecida no presente Edital;

18.5. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto ao CMDCA,
desde a inscricdo até a publicacdo dos resultados finais.

18.6. As datas previstas neste Edital poderéo sofrer alteracdes de acordo com a
necessidade da Comisséo responsavel pelo Processo de Escolha do CMDCA e
daré ciéncia aos candidatos por meio de publicacdo em Diario Oficial e site oficial
do Municipio.

18.7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente — CMDCA, por meio da Comissdo Organizadora.
18.8 Faz parte integrante deste Edital:

a) ANEXO I- modelo declaracao de néo ter sido demitido do servi¢o publico

b) ANEXO Il - modelo declaracgéo de prioridade e disponibilidade para o exercicio
da funcao

c) ANEXO lII - modelo declaracdo quanto a perda de mandato anterior

d) ANEXO IV - modelo do requerimento de inscricdo

e) ANEXO V - cronograma do processo de escolha unificado

18.9 Este edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Bataypora MS, 29 de margo de 2023.



Marilza Breguedo
Presidente do CMDCA

Marcelo Rodrigo da Silva
Presidente da Comissdo Organizadora do Processo de Escolha em data
Unificada dos Membros do Conselho Tutelar, Titulares e Suplentes, no

Municipio de Bataypora, correspondente ao quadriénio 2024/2027



ANEXO |

MODELO de DECLARACAO

Eu, ,portador (a) do RG

nO

, inscrito @) no CPF  sob n°

, DECLARO para todos os efeitos legais, ndo

ter sido demitido em consequéncia de aplicagdo de pena disciplinar do servigco
publico federal, estadual, distrital ou municipal, nos Ultimos cinco anos e nem
perdido o cargo em razdo de ordem judicial transitada em julgado a ser cumprida
ou em cumprimento.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaracao.

Batayporad/MS, de de 2023.

DECLARANTE



ANEXO Il
DECLARACAO DE PRIORIDADE E DISPONIBILIDADE PARA O EXERCICIO
DA FUNCAO
Eu, ,
CPF n° RG n° Orgédo Exped.

, Estou ciente que o cargo de Conselheiro Tutelar é de dedicacéo

exclusiva, sendo incompativel com o exercicio de qualquer outra atividade ou
fungéo publica ou privada.
Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaracao.

Bataypord/MsS, de de 2023.

DECLARANTE



ANEXO Il
DECLARACAO QUANTO A PERDA DE MANDATO ANTERIOR

Eu, ,
CPF n° RG n° Orgao
Exped. , Declaro para os devidos fins, que nao fui punido com a

perda de mandato de Conselheiro Tutelar; no periodo de 2019/2023, nem
mandato imediatamente anterior. Por ser verdade, dato e assino o presente
documento, declarando estar ciente de que responderei com a destituicdo da
funcdo de Conselheiro Tutelar, titular ou suplente, sem prejuizo de outras
sansdes legais, em caso de falsidade das informacdes aqui prestadas.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaracao.

Batayporad/MS, de de 2023.

DECLARANTE



ANEXO IV
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

A Comissido Organizadora do Processo de Escolha em data Unificada dos
Membros do Conselho Tutelar, Titulares e Suplentes, no Municipio de Bataypora,

correspondente ao quadriénio 2024/2027.

Eu, )
brasileiro (a), estado civil , portador(a) do documento de identificacédo
n. , hos termos da Lei Municipais n° 1222/2019 e suas

alteracdes, Edital n°001/CMDCA/2023 e Comissédo Organizadora do Processo de
Escolha em data Unificada dos Membros do Conselho Tutelar, Titulares e Suplentes, no
Municipio de Bataypora, correspondente ao quadriénio 2024/2027 instituida através da
resolucdo n° 002/2023, de 24 de fevereiro de 2023, venho requerer a esta Comisséao a
inscri¢céo para concorrer como candidato(a) a membro do Conselho Tutelar no Municipio
de Bataypord/MS. Para cumprimento do citado Edital apresento os seguintes
documentos pessoais acompanhado de copia: RG, CPF, Titulo de Eleitor; Certificado
de Reservista, comprovante de escolaridade, comprovante de residéncia, com mais de
02 (dois) anos, Certiddo negativa de antecedentes criminais das justicas Federal e
Estadual, certiddo negativa da justica eleitoral, declaragdo de idoneidade moral
assinado por 02 (duas) testemunhas fornecido no ato da inscrigdo, declaracdo de ter
nogdes béasicas de informética, Copia da Carteira de Habilitacdo, na categoria B.
Declaro ainda:

Local de Trabalho Atual:

Fone para contato: Celular:

E-mail:

End. Residencial:

Nestes termos.
P. Deferimento , MS de de 2023

Assinatura do Requerente.

e corte aqui ---------

PROCESSO DE ESCOLHA EXTRAORDINARIO PARA CONSELHEIRO
TUTELAR/2018 COMPROVANTE DE INSCRICAO Nome do Candidato:
Data: /

/ COMISSAO




ANEXO V

CRONOGRAMA PARA PROCESSO DE ESCOLHA DA ELEICAO CONSELHO

TUTELAR/2023
ETAPA ORGANIZACAO DATA

1 Aprovagéo do calendério processo de escolha CT.2023, pelo | 14/03/2023
CMDCA,

2 Reunido extraordinaria do CMDCA, para aprovacao do edital | 21/03/2023
de abertura do processo de inscricéo e eleicdo de candidatos
ao Conselho Tutelar 2023;

3 Publicacdo do Edital de abertura do processo de inscricdo e | 31/03/2023
Eleicdo de candidatos ao Conselho Tutelar.

4 Periodo de inscricbes de candidaturas 04/04/2023

18/04/2023

5 Divulgacéo das inscri¢cdes deferidas e indeferidas 24/04/2023

6 Prazo para interposicdo de recursos ao deferimento ou 25/04
indeferimento das inscri¢des. 04/05/2023

7 Divulgacéo do julgamento dos recursos 04/05/2023

8 Data da realizagéo da prova de Conhecimentos Especificos | 13 (s&bado)
de acordo com a lei Federal n® 8.069/90 e lei Municipal n°
1.222/2019;

9 Divulgacado do gabarito das questdes; 15/05/2023

10 Divulgagéo do resultado final da prova 30/05/2023

11 Prazo para interposi¢cao de recursos relativos as questdes da | 31/05/2023
prova de conhecimento; -02/06/2023

12 Divulgacéo do julgamento dos recursos relativos as questdes | 12/06/2023
da prova de conhecimento

13 Divulgacéo da relagéo dos candidatos aprovados na prova | 12/06/2023
de conhecimentos especificos;

14 Data da realizacdo da avaliacdo psicolégica de aptiddo | 14/06/2023
conforme lei Federal n° 8.069/90 e lei Municipal n° | -20/06/2023
1.222/2019;

15 Divulgagdo da relagdo dos candidatos aprovados na | 27/06/2023
avaliacao psicolégica de aptidao;

16 Publicacdo de relacdo dos candidatos habilitados ao pleito; | 28/06/2023

17 Convocacao dos candidatos para comparecerem a reuniao | 30/06/2023
de orientacgao;




18 Periodo de campanha eleitoral; 01/07/2023
28/09/2023
19 Dia da eleicéo; 01/10/2023
20 Publicag&o do resultado da eleicéo; 03/10/2023
22 Prazo para interposicdo de recursos relativos ao resultado | 04/10 a
da eleicéo; 10/10/2023
23 Divulgacdo do julgamento dos recursos relativos ao | 25/10/2023
resultado da eleicéo;
24 Publicacdo do resultado oficial do processo de escolha; 31/10/2023
25 Nomeacao pelo Prefeito dos 5 candidatos mais votados; 10/11/2023
26 Data da Posse; 10/01/2024




