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COMTRABALHO A GENTE AVANCA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SMAS
CNPJ: 03.505.013/0001-00

EDITAL N° 001/PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2021

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA INSCRICAO E
CLASSIFICACAO DE CANDIDATOS DESTINADOS A CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO PARA SUPRIR NECESSIDADE DE PESSOAL DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Bataypord, Germino da Roz Silva, no uso de suas
atribuicbes e nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, com
fundamento nos artigos 244, § 3°, inciso |, da Lei Complementar n.° 03/2001 (com
redacdo alterada pela Lei Complementar Municipal n°® 32/2015), torna publico, para
conhecimento dos interessados, a abertura das inscricées do Processo Seletivo
Simplificado N° 002/2021, através de titulos para contratacdo temporaria para
prestacado de servico transitorio de excepcional interesse publico, respeitando o0s
acessos legais, sob o amparo do interesse publico, observando o0s principios
constitucionais de: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,

regendo de acordo com as normas das condi¢des seguintes:

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1 Este Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de
profissionais, para contratacdo temporaria de excepcional interesse publico, por
periodo de até um ano, conforme necessidade do Servi¢co, podendo ser prorrogavel
por igual periodo, para suprir as necessidades da Secretaria Municipal de

Assisténcia Social, conforme cargos e fungfes descritas;

1.2 A selecdo dos candidatos sera realizada por meio da contagem de
tempo de servico e comprovacado dos titulos na area pretendida, de carater

classificatério e eliminatoério;

1.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio

ou a divulgacao dos atos pertinentes a este Processo Seletivo, no sitio eletronico do
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Municipio (http://diariooficialms.com.br/assomasul)

(https://lwww.bataypora.ms.gov.br/), obrigando-se a atender aos prazos e condi¢oes
estipulados e aos que forem publicados durante a sua execugao;

1.4 O candidato devera trazer as cOpias dos documentos comprobatorios
dos requisitos exigidos para o cargo/funcédo escolhido, escolaridade, experiéncias
profissionais e anexos, em envelope lacrado nos dias 13 e 14 de dezembro de
2021 no periodo das 08h as 11h, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

sito a Avenida Brasil, 1069, centro, Bataypora-Ms;

15 Informacdes e esclarecimentos acerca da inscricdo serdo prestados no
horério das 07h as 13h na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, localizada na
Avenida Brasil, 1069, Centro — Bataypora, MS ou pelo telefone (67) 3443-1211. Nao
serdo prestadas informacdes em telefones pessoais de servidores da SMAS, bem

como em redes sociais vinculadas aos servidores.

2. DA INSCRICAO E PRAZOS

2.1 Ficha de Inscricdo preenchida pelo proprio candidato, conforme modelo

constante do Anexo |, acompanhada de uma copia do documento de identidade;

2.2 O candidato podera se inscrever somente para uma area de atuacao,

conforme opc¢des constantes;

2.3 Antes de comparecer para a entrega do envelope com os documentos
solicitados, o candidato devera conhecer as normas estabelecidas neste edital e na
legislacdo pertinente, certificando-se de que preencheu todos os requisitos exigidos

para exercer a funcao a qual concorre;

2.4 Inscricdo do candidato implica na aceitacdo as regras estabelecidas

neste Edital e na legislacéo vigente;
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2.5 Apés ainscricao, ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer alteragdes.

2.6 As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando & Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo o direito de excluir aquele que néo preencher a ficha de inscricdo, de forma

completa, correta e legivel;

2.7 O candidato devera declarar na ficha de inscricdo, que tem ciéncia e
aceita as condicdes contidas neste Edital, caso aprovado e convocado, e entregara,
por ocasido da contratacdo, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos
para a funcéo;

2.8 A ficha de inscricdo estara disponivel neste edital em anexo para ser
preenchida e anexada juntamente das demais documentacdes em conformidade
com este edital;

2.9 O candidato sera o Unico responsavel, tanto pelo preenchimento,
guanto pelo envio e a veracidade das informacdes inseridas e prestadas no ato da

iINscricao;

2.10 A apresentacdo de documento que ndo condizer com a verdade,

implicara na desclassificagdo do candidato;

2.11 O candidato é inteiramente responsavel pela posterior comprovagao
documental. Os documentos originais deverdo ser apresentados no ato de uma

possivel convocacao do candidato.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA PONTUACAO

3.1 A avalicdo dos candidatos sera feita por meio de titulos, quais sejam:

escolaridade e tempo de servi¢o na area de atuacao pretendida;
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3.2 O tempo de servico na area pretendida serd aceito e utilizado para
contagem de pontos. No documento comprobatério devera constar o logotipo de
identificacdo da Instituicdo privada ou publica com carimbo e assinatura do
responsavel, com validade méaxima de 05 (cinco) anos retroativos, contados da data

deste edital;

3.3 Ainda no que se refere ao tempo de servico, cada 06 (seis) meses
ininterruptos de experiéncia de trabalho prestados na mesma instituigdo,
correspondera a 1,0 ponto, podendo o candidato alcancar a pontuacdo maxima

de 10 pontos;
34 Da Escolaridade

O Candidato sera pontuado de acordo com os titulos apresentados observando o
anexo |l deste edital. Os titulos apresentados somente serdo pontuados quando a
certificacdo apresentada nao for pré-requisito para o cargo pretendido.

3.5 O candidato que NAO COMPROVAR a pontuacéo apresentada no ato
de inscricdo, sera desclassificado deste processo seletivo.

4 DA AVALIACAO DE TITULOS

4.1 A andlise dos titulos sera feita pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo de acordo com a vaga pretendida com a finalidade de avaliar as
condicbes do candidato para exercer a funcdo pretendida, com base nas

informacgdes prestadas;

4.2 A avaliacao dos titulos apresentados pelos candidatos visa verificar e

analisar o seu conteudo para atribuir pontuacdo de escolaridade e experiéncia
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profissional para o cargo ao qual concorre, conforme langcamentos constantes do

Anexo llI;

4.3 Na data prevista para a publicacdo das avaliacdes, sera divulgada a

Pontuagao dos Candidatos, com base nas informagdes do Anexo llI;

4.4 A etapa de avaliacdo de titulos serd de carater eliminatério e

classificatorio e tera um valor maximo de 40 (quarenta) pontos, a saber:

o O méximo de 30 (trinta) pontos no quesito escolaridade (conforme anexo |l

deste edital);

4.5 O maximo de 10 (dez) pontos no quesito experiéncia profissional
comprovada (tempo de servigco, conforme os itens 3.2 e 3.3 deste edital).
4.6 Podendo atingir a pontuacdo maxima 40 (quarenta) pontos, através de

somatéria dos quesitos acima mencionados.

5 DOS RECURSOS

5.1 Sera assegurado ao candidato o direito de interpor recurso contra o:

a) Resultado preliminar da analise dos Titulos;

5.2 Os prazos e horérios para interposicdo de recursos constam no
cronograma deste edital, podendo ocorrer edi¢ées nas quais seréo informadas no

site desta Prefeitura Municipal;

5.3 Para apresentacdo de recurso, o candidato devera fundamentar,
argumentar com precisdo logica, consistente, concisa e instruir 0 recurso,

devidamente, e com a indicacdo precisa daquilo em que se julgar prejudicado e,
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encaminhar para 0 endereco eletrénico

processoseletivosmas2021 @bataypora.ms.qov.br

5.4 Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente e/ou

fora das especificacOes estabelecidas neste Edital.

5.5 Recursos interpostos em desconformidade com este Edital ndo seréo
analisados;
5.6 Na analise dos recursos interpostos a Comissao Especial do Processo

Seletivo determinara a realizacao de diligéncias que entender necessarias e, dando
provimento, poderé se for o caso, alterar o resultado;

5.7 A decisdo dos recursos sera disponibilizada exclusivamente ao

interessado, através do e-mail pelo qual foi enviado o recurso;

5.8 N&o serdo aceitos recursos fora do prazo estabelecido

6 DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

6.1 Encerrada a fase recursal, com o julgamento dos eventuais recursos
pela comissao, a classificacao final dar-se-a4 com base na soma dos pontos obtidos

pelo candidato na avaliagdo dos titulos em ordem decrescente;

6.2 No caso de empate na pontuacao, tera preferéncia o candidato
gue tenha maior pontuacdo em tempo de servico comprovada na area em que

estiver concorrendo e, persistindo, o de maior idade:

6.3 O Edital com a relagcdo das inscricbes deferidas, a partir da

documentacdo anexada, sera publicada até o dia 16 de dezembro de 2021,
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7 DOS IMPEDIMENTOS PARA CONTRATACAO

7.1 Sdo considerados impedidos o0s candidatos que se enquadrem nas

seguintes condic¢des:

| — O ocupante de cargo publico que impliqgue em acumulacédo ilicita de

cargos, Art. 37 inciso XVI da Constituicdo Federal;

Il — Servidor que esteja em readaptacao provisoria ou definitiva;

Il — Servidor licenciado ou afastado de suas func¢des;

IV — Servidor publico administrativo;

V — O candidato que foi demitido/exonerado, por falta disciplinar, através de

processo administrativo disciplinar nos ultimos 05 (cinco) anos;

VI — Conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, dos membros da comissdo organizadora deste

Processo Simplificado de Cadastramento e de Selecéo;

VIl — Convocados que tiveram contrato rescindido por apresentar
documentacéo falsa ou por qualquer falta disciplinar apurada através de Processo

Administrativo Disciplinar/PAD;

VIl — O candidato que, pelo atestado médico ocupacional, ndo se encontre

em perfeitas condi¢gdes de saude fisica e mental para o exercicio das atividades;
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IX — Militar ou estrangeiro ndo naturalizado;

X — O candidato que houver sido contratado para o quadro de funcionérios
do municipio, cujo contrato tenha sido encerrado com prazo minimo inferior a 03
(trés) meses, conforme Lei Complementar n® 55 de 21 de setembro de 2021,

observadas as excecdes previstas nos itens 8.4 e 8.5 deste edital.

8. DA CONVOCACAO

8.1 O candidato, no ato da convocacado, deverd obrigatoriamente
apresentar ao setor de RH do municipio, em prazo determinado no edital especifico,

a documentacéao abaixo discriminada:

| — Comprovante documental de escolaridade, de acordo com as
exigéncias estabelecidas neste edital

a) Diploma de Ensino Médio e/ou comprovante de conclusdo de Ensino
Fundamental

Il — Cépia dos seguintes documentos:

a) RG;

a) CPF;

b) Titulo de Eleitor;

c) Comprovante de quitacédo eleitoral;

d) PIS/PASEP;
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e) Carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS (cOpia das paginas da

foto e frente e verso);

f) Certiddo de nascimento ou casamento;

g) Certidao de nascimento dos filhos, quando dependente;

h) Reservista, se do sexo masculino;

i) Comprovante de residéncia,;

j) Dados bancarios de uma agéncia do Banco do Brasil;

lIl — Declaragéo de ndo acumulo de cargo ou funcao publica;

IV — Certidao de antecedentes criminais - estadual (site www.tjms.jus.br);

V - Certiddo de antecedentes criminais — federal (site

http://www.pf.gov.br/servicos-pf/antecedentes-criminais/antecedentes -criminais-1

VI — Atestado de Saude Ocupacional, emitido pelo Médico do Trabalho,
comprovando que o candidato se encontra em perfeitas condi¢cdes de saude fisica e

mental para o exercicio das atividades;
VII — Declaragéo de bens e valores redigida pelo proprio profissional;
8.2 Se o candidato convocado ndo apresentar os documentos exigidos, no

item 8.1, no prazo de 02 (dois) dias, contados a partir da data da convocacao, sera

automaticamente desclassificado, sendo chamado o candidato subsequente;
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8.3 O candidato que nao aceitar a vaga oferecida no ato da convocacéao, sera

automaticamente desclassificado;

8.4 O candidato que foi contratado pelo Municipio ndo podera ser novamente
admitido no quadro de funcionarios, com fundamento na Lei Complementar
Municipal n® 55 de 21 de setembro de 2021, em seu art. 9, IV, antes de decorridos
03 (trés) meses do encerramento do seu contrato anterior com a Administracao
Pablica Municipal, com excecao de ndo haver preenchimento da vaga por nenhum
dos candidatos participantes deste processo seletivo simplificado;

8.5 O candidato impedido pelo item anterior serd reposicionado ao final da
fila, independente da pontuagdo, sendo convocado em excepcionalidade para
preenchimento da vaga por ndo haver candidato apto e, que néo tenha tido contrato

com a Administracdo Publica Municipal nos ultimos 03 (trés) meses.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 Ao inscrever-se, o candidato afirma estar ciente de todo o contetudo
deste Edital e de que todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas,

responsabilizando-se pela veracidade das informagdes prestadas;

9.2 E responsabilidade de cada candidato ler os editais e realizar a propria
inscricdo. A equipe de servidores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
estara disponivel nos canais oficiais de atendimento para dirimir duvidas e prestar
esclarecimentos a respeito do Processo Seletivo Simplificado. Somente o candidato
responsabilizar-se-a por erros de preenchimento no formulario de inscricdo e,

apresentacao das demais documentacdes referidas;

9.3 Todos os candidatos deverdo ter disponibilidade para dedicar-se a

Cursos de Formacgao Continuada, caso sejam oferecidos;
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9.4 O presente Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria
por tempo determinado seguira a ordem rigorosa de classificagdo, nao
assegurando ao candidato classificado o direito automatico de contratagdo, ficando
esta condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes e, sobretudo, ao
interesse e conveniéncia da Administracdo Publica Municipal, gerando para o

candidato apenas a expectativa de direito para a convocacdo em carater temporario.

9.5 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo
Seletivo Simplificado, sendo publicados em
<http://diariooficialms.com.br/assomasul> e <https://www.bataypora.ms.gov.br/> e

afixado no mural de divulgacéo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
9.6 Para fins de convocacéo, o candidato classificado obriga-se a manter
atualizado seu e-mail, endereco e telefone perante a Secretaria Municipal de

Assisténcia Social;

9.7 A Convocacéao dos candidatos sera realizada pela Secretaria Municipal de

Assisténcia Social, através de edital especifico;

9.8 O candidato contratado devera atender as solicitacdes relacionadas a

funcéo, vindas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

10. DO CONTRATO

10.1 O profissional contratado sera avaliado pelo seu desempenho ao final

de cada semestre durante a vigéncia do contrato;
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10.2 Quando for evidenciada insuficiéncia de desempenho funcional, o
contrato celebrado com o municipio sera rescindido de forma antecipada, respeitada
a legislacéo pertinente.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Quando o contratado temporario ndo apresentar desempenho
favoravel, comprovado mediante apresentacdo de relatério elaborado e assinado
pelo responsavel do setor que estiver vinculado, serd notificado para apresentar
defesa em 10 dias corridos, sendo a rescisdo do contrato administrativo decidida

pelo Prefeito;

11.2 O contrato também serd rescindido automaticamente quando cessar 0

motivo da contratacdo tempordria de excepcional interesse publico;

11.3 A falta disciplinar e a penalidade serdo apuradas de acordo com a Lei
Complementar n® 03/2001;

11.4 Os casos omissos no presente edital seréo resolvidos pela comissao

coordenadora que podera solicitar parecer juridico ao municipio;

11.5 O presente Processo Seletivo Simplificado — PSS tera validade de um

ano, podendo ser prorrogado por igual periodo;

12.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicbes em contrario.

Bataypora-MS, 08 de dezembro de 2021.
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Comisséo Organizadora

ANEXO |
EDITAL N.° 001/SMAS /PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002-2021.

Esta ficha devera ser impressa pelo candidato, devidamente preenchida, assinada e fixada
externamente no envelope lacrado com as copias da documentacdo e preenchimento do
quadro para a contagem dos titulos

FICHA DE INSCRICAO

FUNCAO:

NOME DO CANDIDATO:
DATA DE NASCIMENTO:
SEXO:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE/ORGAO EXPEDITOR:

CPF:

TELEFONE DO TITULAR:

ENDERECO:

BAIRRO:

CEP:

MUNICIPIO/UF/DDD:

TELEFONE RESIDENCIAL:

E-MAIL:

PORTADOR DE DEFICIENCIA/PROBLEMAS DE SAUDE:
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QUAIS?

NATURALIDADE:

Declaro que aceito as condicbes descritas no Edital que rege processo seletivo e, se
convocado para contratacdo, que apresentarei todos os documentos comprobatoérios dos requisitos
pessoais, de escolaridade e profissionais para assinar o contrato.

Bataypora, de de 2021.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO I

DECLARACAO DE ALFABETIZACAO

Declaro para os fins do P.S.S. 002/2021 da SMAS, possuir grau de

escolaridade classificado como ALFABETIZADO.

Nome do Candidato:
CPF:
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ANEXO 1l
TABELA DE PONTOS - TITULOS

Descricao Valor Unitario
| — Certificado de Nivel Fundamental 5 Pontos
Completo
I — Certificado de Ensino Medio 10 Pontos
Completo
Certificado ou declaracdo de conclusao 15 pontos

em Nivel Superior- niumero méaximo
de titulo 01 unidade

Comprovante de experiéncia no cargo
pretendido (tempo de servico) — para
considerado o

pontuacdo sera

intervalo dos ultimos 5 anos

1 ponto para cada 06 meses
ininterruptos trabalhados, totalizando no

maximo 10 pontos.

Total de pontos:

40 pontos

*A pontuacao sera atribuida quando a certificacdo apresentada nao for preé-

requisito para o cargo pretendido.

Avenida Brasil, 1069 — Centro — Bataypora/MS — 79.760-000 — Tel. (67) 3443-1211
E-mail: social@bataypora.ms.gov.br




MEATATPORA o5 SMAS

COMTRABALHO A GENTE AVANCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENC ASSIS'I'ENCIA SOCIAL

Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SMAS
CNPJ: 03.505.013/0001-00

ANEXO IV

DECLARACAO DE BENS

Eu, , nacionalidade
, estado civil , profissao

, inscrito(a) no CPF sob 0 n°

e no RG n° , residente

e domiciliado(a) a , declaro

para os devidos fins que até a data presente o meu acervo patrimonial é formado
pelos bens abaixo mencionados:

1)
2)
3)

Sendo o que havia a declarar e por ser a expressao da verdade, firmo a presente

declaracéo.

Bataypora-MsS, de de 2021
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(assinatura)

ANEXO V
DOS CARGOS/FUNCOES, QUANTIDADE DE VAGAS, ATRIBUICOES E CARGA

HORARIA

Cargo/Funcdao: Auxiliar de Servigcos Gerais

Requisitos basicos: Alfabetizado

Vagas: 01+ CR

Salario base: R$ 1.140,05 (mil cento e quarenta reais e cinco centavos)

Carga horaria semanal 40 horas semanais

Atribuicbes do Cargo:

Executar trabalhos de faxina e limpeza (pisos, paredes, tetos, sanitarios, pias,
vidracas, jardins) interna e externa nas dependéncias dos prédios municipais,
escolas, creches, e outros 6rgdos, utilizando-se de baldes, material de limpeza,
vassouras, rodos e pano para retirar poeira de moveis, de utensilios e do chao. Fazer
trabalhos de limpeza em pracgas, centros esportivos, escolas e demais dependéncias
municipais, executar servigos no transporte de moveis e objetos em geral no setor de
sua lotacdo. Executar servi¢cos de carga, descarga e conferencia de materiais e/ou
equipamentos no setor de sua lotacdo; Executar servicos de copa e cozinha
(preparar e servir café, lanches, higienizar utensilios de cozinha, etc.); Cuidar dos
utensilios da copa, manter o local limpo e organizado; Executar trabalhos de
lavanderia envolvendo atividades de faxina, lavacdo de panos de chdao, tapetes,
cortinas, toalhas e outros objetos de uso nas dependéncias municipais; Auxiliar em
eventos da administracdo publica e de unidades escolares, quando solicitado pelo
seu superior; Executar tarefas burocraticas de menor complexidade nas Secretarias
Municipais, levar e trazer documentos; Manter e promover relacionamento
cooperativo de trabalho com seus colegas; Auxiliar na vigilancia e movimentacéo
dos alunos em horario de recreio. Outras atribui¢c6es afins e correlatas ao exercicio
do cargo que Ihe forem solicitadas.

| Cargo/Funcéo: | Merendeira
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Requisitos basicos: Alfabetizado

Vagas: 01 +CR

Salério base: R$ 1.140,05 (mil cento e quarenta reais e cinco centavos)
Carga horaria semanal 40 horas semanais

Atribuicbes do Cargo:

Preparar e distribuir refeicdes, selecionando os ingredientes necesséarios observando
a higiene e a conservacdo dos mesmos para atender aos cardapios estabelecidos.
Auxiliar na limpeza e guarda dos utensilios de cozinha.
selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeicbes, observando o
cardapio, quantidades estabelecidas e qualidade dos géneros alimenticios, cortando,
temperando e cozinhando os alimentos para obter o sabor adequado a cada prato e
para atender ao programa alimentar da unidade; Receber ou recolher lougas, talheres
e utensilios empregados no preparo das refeigcbes; Distribuir as refeicbes
preparadas, colocando-as em recipientes apropriados, a fim de servir aos alunos;
Receber e armazenar os produtos observando a data de validade e a qualidade dos
géneros alimenticios, bem como a adequacdo do local reservado a estocagem,
visando a perfeita qualidade da merenda; Solicitar a reposicdo de géneros
alimenticios, verificando periodicamente a posicdo de estoques e prevendo futuras
necessidades para suprir a demanda; Zelar pela limpeza e higienizagdo de cozinhas e
copas, para assegurar a conservacado e o bom estoque das mesmas; Fornecer dados
e informagbes sobre a alimentagcdo consumida na unidade, para a elaboracédo de
relatorios; Seguir procedimentos de operacdo segura de alimentos; Outras
atribuicOes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

Cargo/Funcéo: Monitor de Programas Sociais

Requisitos basicos: Ensino médio completo

Vagas: 01+ CR

Salério base: R$ 1.140,05 (mil cento e quarenta reais e cinco centavos)
Carga horaria semanal 40 horas semanais

Atribuicdes do Cargo:

Contribuir com a melhora na qualidade de vida dos assistidos, através do
desenvolvimento de pratica de esportes, dancas, projetos culturais e outras formas
correlatas; Desenvolver atividades de grupo; Executar atividades diarias de
recreacdo com criancas e trabalhos educacionais de artes diversas; Acompanhar as
criangas em passeios, visitas e festividades sociais; Proceder, orientar e auxiliar as
criangas no que se refere a higiene pessoal; Auxiliar a crianga na alimentacéo; Servir
refeicbes e auxiliar as criancas menores a se alimentares; Auxiliar a crianca a
desenvolver a coordenacdo motora; Observar a salde e o bem-estar das criancas,
levando-as quando necessario, para atendimento médico e ambulatorial; Orientar os
pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do dia; Levar ao
conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; Vigiar e
manter a disciplina das criancas sob sua responsabilidade; Apurar a frequéncia
diéria e mensal dos menores; Outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do
cargo que |he forem solicitadas.
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Cargo/Funcdao: Recepcionista

Requisitos basicos: Ensino fundamental completo

Vagas: 01 +CR

Salario base: R$ 1.140,05 (mil cento e quarenta reais e cinco centavos)
Carga horaria semanal 40 horas semanais

Atribuicdes do Cargo:
Atendimento de telefone, triagem do publico, etc.

ANEXO VI

EDITAL N.° 001/SMAS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002-2021, de
08 de dezembro de 2021.

Cronograma
Periodo das inscrigbes 13 e 14 de dezembro de 2021, das 07h as 11h
Publicacdo dos resultados preliminares 16 de dezembro de 2021
Prazo para recurso dos resultados preliminares 17 de dezembro de 2021
Publicacdo do resultado dos recursos aos 12 de janeiro de 2021
resultados preliminares
Homologacéao do resultado final 13 de janeiro de 2021
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