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EDITAL N° 055-2022 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO P.S.S. N° 003-
2021

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE RECRUTAMENTO E
SELECAO DE FUNCIONARIOS TEMPORARIOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER.

CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Bataypord/MS, através da Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer, representada pela Secretaria, Professora
Fernanda Scarlat Martins, no uso de suas atribuicdes legais em concordancia a
legislacdo vigente na abertura do P.S.S. 003/2021 e tendo em vista a publicacdo da

homologacéo do resultado final do mesmo, resolve:

Art. 1° - Fica convocado(a) o(a) candidato(a) aprovado(a) no Processo Seletivo
Simplificado, constante no Anexo Unico deste edital, para apresentacdo da
documentacdo comprobatoria, em conformidade ao edital n°® 001/2021 do P.S.S
003/2021 e posterior contratacdo, a comparecer a Prefeitura Municipal de Bataypora,
no Departamento de Recursos Humanos, localizado a rua Luiz Anténio da Silva n°
1249, no dia 26/08/2022, munido(a) da seguinte documentacdo em vias originais e
copias: (fica a critério do RH a exigéncia de outros documentos ndo solicitados
abaixo):

-  RG;

- CPF;

- Titulo de Eleitor;

- Comprovante de quitacao eleitoral;

- PIS/PASEP;

- Carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS (copia da pagina da foto frente

e verso);

- Certidao de nascimento ou casamento;

- Certidao de nascimento dos filhos, quando dependentes;

- Reservista, se do sexo masculino;

- Comprovante de residéncia;

- Documento comprobatério de Graduacdo, Pés-Graduacdo, Mestrado e

Doutorado (devidamente registrado pelo 6rgdo competente), caso possua;
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- Certificado/Diploma de: Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio;

- Dados bancarios de uma agéncia do Banco do Brasil;

- Declaracdo de ndo acumulo de cargo ou funcdo publica (escrita de préprio

punho ou digitada);

- Certiddo de antecedentes criminais estadual (site www.tjms.jus.br);

- Certidao de antecedentes criminais federal emitida pelo site:
http://www.pf.gov.br/servicos-pf/antecedentes-criminais/antecedentes-
criminais-1

- Atestado de Saude Ocupacional, emitido pelo Médico do Trabalho,

comprovando que o candidato se encontra em perfeitas condi¢cdes de saude fisica

e mental para o exercicio das atividades na Rede Municipal;

- Declaracéo de bens e valores, conforme anexo Il do edital n° 001/2021 do P.S.S

003/2021.

Art. 2° — O(a) candidato(a) que ndo cumprir o estabelecido no art. 1° deste edital seré
declarado(a) DESCLASSIFICADO(A) e perder4d automaticamente o direito a

contratacao.

Art. 3° - Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrério.

Bataypora-MS, 23 de agosto de 2022.

Fernanda Scarlat Martins
Secretéaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer
Portaria n°.2 de 04 de janeiro de 2021
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ANEXO UNICO DO EDITAL N° 055/2022 do P.S.S. 003/2021

Monitor de Veiculo Escolar
CLASSIFICACAO | CANDIDATO PONTUACAO
20 Leticia celestina de souza 0

Bataypora-MS, 23 de agosto de 2022.

Fernanda Scarlat Martins
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer
Portaria n°.2 de 04 de janeiro de 2021



